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1. MENSAGEM FIBRA

2021 fol desafiador para todos. As pessoas buscaram apoio para seu bem
estar fisico, profissional, social e emocional. Nao foi diferente para a Fibra,
OIS procuramos dar e buscar apoio com base em um conceito muito
importante: a Comunidade Fibral

A palavra comunidade €, sem duvida, central para a
experiencia humana. Fazer parte de uma comunidade
Nos da um sentimento de pertencimento para
compartilharmos relacionamentos e apoiarmaos o
crescimento sustentavel uns dos outros, do meio
ambiente, e da sociedade como um todo.

Em 2021, a nossa sede em Foz do Iguacu, intensificou a conexaoc com oS
participantes, parceiros e todos 0os que compartilharam dos mesmos ideais
e interesses.

Para desenvolver esse senso de comunidade, focamos em projetos que
colocaram o participante no centro da experiéncia, do atendimento e da
prestacao de Nossos servigos presencials e digitals.

Com isso, ficamos muito orgulhosos em saber, por meio de uma pesquisa,
que 99% dos participantes estao satisfeitos com a qualidade dos servicos
prestados. Um indice tao elevado reflete a conflanca dos participantes, e
esta diretamente relacionada com a transparéencia e com a consolidagao
de uma estrutura de governanca firme e eficaz.

A Comunidade Fibra reverbera tambem. em
NOSSOS colaboradores. Este ano, fomos certificados

pelo Great Places to Work, uma instituicao que
avalla e chancela os melhores lugares para se
trabalhar no Brasil e no mundo.

Por fim, destacamos a presenca dos familiares dos participantes,
contemplada por meio do sucesso do nosso Plano Familia, que atingiu
200% da meta estabelecida. Realmente e imensuravel o privilegio de
fazermos parte de uma comunidade tao envolvente. Apoio,
compartilhamento, conexao, aprendizagem e paixao foram a base de
sustentacao do nosso ano 2021 em Foz do Iguacu!

Obrigado, Comunidade Fibra!



2. FATOS RELEVANTES

Nossos objetivos e metas foram estrategicamente definidos em 2021.
A garantia da eficacia e da sustentabilidade das nossas acoes esta
fundamentada na qualidade de execucao dos NOSSOS Processos e em
Nosso sistema de Governanca:
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3. GOVERNANCA
CORPORATIVA

Iniclamos a preparacao dos processos para adesao aos codigos de
autorregulacao  em governanca corporativa e governanca de
investimentos, visando a obtencao dos respectivos selos que chancelam a
Nnossa governanga,

Com relacao aos normativos, unificamos as diretrizes de compliance,
aprimorando processos e controles de todas as areas da Fibra, incluindo a
prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo -
seguindo a Instrucao Normativa Previc n°34 e a Lei Geral de Protecao de
Dados - LGPD.

Alem disso, a Acao Fiscal da Previc, iniciada em 2019, com énfase nos
principios, praticas de governanca, gestao e controles internos, foi
concluida com o esclarecimento dos apontamentos realizados pela
fiscalizacao.



4. RISCOS CORPORATIVOS 5. TECNOLOGIA E
E GESTAO DA QUALIDADE INFORMACAO

Em 2021 foi executado o 16° Ciclo de Avaliacao de Riscos, demonstrando a Este tema € cada vez mais relevante na gestdao das
Nnossa preocupacao pela busca constante de melhoria do ambiente de empresas, e a Fibra segue dedicando atengao especial a ele.
controle e mitigacao dos riscos existentes, Destacamos a¢coes importantes do ano de 2021:

Com vistas a melhoria continua, serao desenvolvidas acoes para © Implantacao do sistema de investimentos
aprimoramento da seguranga cibernetica, em conformidade com a LGPD e possibilitando a automacao dos processos e rotinas da
gestao do canal de etica. Gestao Financeira, aumentando a segurancga, rastreabili-

dade, agilidade tanto no processo de investimentos como
na geracao de informacoes. A implantacao possibilita a
‘A Fibra apresenta uma postura inovadora em conciliacdo das posicdes registradas no custodiante e

comparagéo 20 mercado previdenciério uma vez que permitira a integragaoc com as demais solugoes utilizadas
, , _ o pela Fibra;
iIncorpora de forma sistematizada a avaliagao de novos

tipos de riscos e controles e, ainda assim consegue Continuidade dos esforcos de integracdes sistémicas:
manter um baixo nivel de déficit” modulo de beneficios com o portal de autoatendimento e
App, reforcando a integridade e gerando novos produtos
'\ PF M ao relacionamento com o Participante; sistema de orca-
mento com o sistema de compras e contratos, possibili-
tando o empenho automatico e controle dos saldos.

Migracao da infraestrutura de sistemas e base de
dados para a nuvem. Especialmente o nosso Sistema In-
tegrado de Gestao - ERP, o Sistema de Gestao de Docu-

A qualidade dos nossos processos foi novamente
auditada em 2021, pelo orgao certificador, que concluiu
pela conformidade, emitindo um novo certificado da 1SO
00012015, valido até 2024, mentos e o Banco de Dados.

VERITAS



Estamos preocupadosinao’so’com a sustentabilidade
6- SUSTE NTABI LI DAD E financeira de nossos clientes, mas tambem com a do
meio ambiente. Por isso, investimos em paineis
SOCIOAM BI E NTAL fotovoltaicos, uma forma de energia limpa e
economica que nhos possibilitou economizar mais de
quarenta mil reais durante o ano.

A Fibra, motivada pela necessidade de

preservacac do meio ambiente, busca e _ > PP
solugcdes sustentaveis, como a utilizagao otencia de geracao de energia: 00.4KW

de energia solar captacio da agua N PNTTERAEER Inicio de producéo de energia pelo Carport em 07/07 /2021
oluvial, separacao do lixo reciclavel e M5 ,: 7 ! Producao de energia em 2021 64.123.20kwh
organico, plantio de arvores frutiferas, e [0 §a's alaiR \gl 1 I Economia em 2021 R$ 40.448,04

posto de coleta de lixo eletronico. ' R [ o

Em comemoracao aos 24 milhoes de
mudas plantadas pela Patrocinadora
Itaipu, plantamos um Ipé Amarelo nas

dependéncias da nossa nova sede, e X i s N Pensando na educacao financeira dos participantes, aprimoramos o
lancamos o0 nosso  programa s PN el . S conteudo do site de Educacao Previdencidria com assuntos mais
socioambiental “IPES” (Integracdo, PP . d pertinentes ao cotidiano das pessoas. Ele teve 71852 acessos, um
Postura Corporativa, Ecoeficiéncia, | - crescimento de 212% em relagao ao ano anterior. Com a chegada do Plano

Sustentabilidade). h T s o Familia, este tema ganha mais importancia.

A primeira acao deste programa fol a
instalagao de um ponto de coleta de  EEEEEREEE S -
residuos eletronicos na sede da Fibra, e S S

aberto a comunidade, em parceria com 2

a 'Lixotec” uma empresa que faz coletas ’ . ﬁZTIZ%
gratuitas de lixo eletronico ha mais de 10 ‘Pe de M 6|a o

anos em Foz do Iguagu. Programs de Educaco Financeira ¢ Previdenciaria




7. GESTAO DE PESSOAS

Em 2021, realizamos nova pes-
quisa de clima organizacional,
para mensurar o nivel de satisfa-
cao dos nossos 34 colaborado-
res. Este ano aplicamos a pes-
quisa com o Great Place to Work
(GPTW) cuja metodologia, utili-
zada por empresas em varios
paises nos possibilitou  umMma
melhor compreensao do mo-
mento atual da Fibra e dos esfor-
cos aplicados diante de uma

nova cultura organizacional.

Certificado

Set/202]1 - 5at/2022

BRASIL

O projeto fol um sucesso, a Fibra fol certificada. Somaos
umas das melhores empresas para se trabalhar!

E para homenagear agueles que contribuiram com o crescimento da Fibra,
Iniclamos uma agao onde todo empregado que esta se aposentando,

planta uma muda de arvore com o seu home na nova sede,
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8. RELACIONAMENTO
COM O PARTICIPANTE

A satisfacao dos Participantes € fundamental em nosso direcionamento estrategi-
co. Para tanto, avaliamos a qualidade dos nossos servicos, canais de comunicacao
e atendimento. Na pesquisa de satisfacao de 2021, realizada por uma empresa
independente, destacamos:

(0 Se sentem seguros com a Fibra e
/O estao satisfeitos com o atendimento.

Estao satisfeitos com a qualidade
% dos servicos prestados e com a ,

transparéncia das informacgoes.
()/ Concordam que a Fibra gera resulta-
O do nosinvestimentos que realiza.
A marca da Fibra continua transmitindo seguranga, confianga e satisfacao

A Fibra concluiu sua migragcao
de Curitiba para Foz do Iguacu,
fortalecendo a marca, integra-
Cao e sinergia do time. A proxi-
midade com os participantes
reforca o relacionamento e a
conflanca.

NOTA GERAL

9. GESTAO DE PLANOS

Plano Beneficio Definido
Anualmente o Plano de Beneficios da Fibra passa por uma avaliagao atuarial, com o
objetivo de identificar as medidas necessarias para manté-lo saudavel e sustentavel,

Em 2021, foi atualizada a hipotese de Crescimento Real de Salario, que reflete a
evolugao salarial de carreira dos participantes ativos. O ajuste gerou um acrescimo
de R$ 53,5 milhdes nas provisdes atuariais,

Fechamos o ano com um resultado negativo ajustado de R$ 111 milhdes, que cor-
responde a 2% das obrigacoes do plano (provisoes atuariais), dentro dos limites
legais e, portanto, nao sendo necessario equacionamento de déeficit,

Demonstramos a seguir o resultado ajustado do Plano dos ultimos 5 anos e os limi-
tes para o0 equacionamento de déficit e distribuicao de superavit.

) 31/12/17 31/12/18 31/12/19 31/12/20 31/12/21
é 23,65% 23,58% 23,94% 24,27% 24,38%
o)
o
[9)
g 9104% '7,01%
=
S
O -
2
0,
.: -9,65% -9,58% -9,94% 110,27%
-
n
l‘-:lrl . Limite inferior Limite superior Resultado técnico ajustado %



Com uma folha anual de R$ 334 milhdes, o Plano encontra-se na fase madura, em que
O NnuMmero de participantes ativos € inferior aos assistidos, e 0s beneficios superiores as
receitas previdenciarias. O equilibrio e mantido com a gestao dos ativos, permitindo
assim que a Fibra cumpra com seus Compromissos.
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% . Folha de beneficios e R$ mil Quantidade Assistidos (Aposentados, Pensionistas e BETM)

A rentabilidade dos investimentos do Plano BD atingiu 12,27%, frente a meta de 15,15%,
calculada com base na inflacao (IPCA +5.09%).

Foi um ano desafilador para o Brasil Alguns eventos externos impactaram a
rentabilidade e, de forma geral, os efeitos economicos advindos da pandemia afetaram
0s ativos e o cenario fiscal do pais.

Por outro lado, © maior risco observado tambem trouxe um aumento nas taxas dos
titulos publicos indexados ao IPCA, que possibilitou, no més de outubro, a aquisicao de
R$ 424 milhdes em NTNB's, com taxas acima da meta atuarial, beneficiando o
resultado no longo prazo.
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O Patrimonio do Plano BD atingiu a marca

de RS 5,055 bilhodes, assim distribuidos:

R$ 436.394

ESTRUTURADOS

R$ 57.345

RENDA FIXA
R$ 3.517.831

DIVIDA DA

PATROCINADORA

R$ 498.306

IMOVEIS
R$ 66.128

EXTERIOR
R$ 218.465

R$ 90.109

EMPRESTIMO

MULTIMERCADO

R$ 170.537

Valores em R$ mil



Saldamento

A ltaipu, ao longo do exercicio, deu continuidade ao Projeto de Saldamento
do Plano de Beneficio Definido (BD) vigente e a criagcao de um novo plano
de Contribuicao Definida (CD) para as duas fundacoes da empresa: Fibra
(do Brasil) e Cajubi (Paragual).

Foram desenvolvidos pela consultoria especializada contratada pela
ltaipu, sob conducao do grupo de trabalho binacional e apoio tecnico da
Fibra, os estudos da etapa 2, que contemplam as avaliagdes atuariais, 0s
custos e forma de equacionamento de eventual deficit, cota e perfil de in-
vestimentos, regulamentos e preparacao documentos para aprovacao.

O trabalho esta sendo feito de acordo com as diretrizes aprovadas pelo

Conselho de Administracao da Patrocinadora, em fevereiro de 2016.

Y FAMILIA

-~
I TAIPU

Plano Familia Itaipu

Lancado em janeiro de 2021, o Plano Familia Itaipu ja € um sucesso! Com o pro-
POSIto de expandir 0 acesso a previdéncia complementar e propiciar planeja-
mento financeiro aocs participantes e familiares ate o 4° grau, o plano superou
as expectativas, e fechamos o ano com patrimoénio superior a R$ 6 milhoes
(200% da meta).

O merito dessa conquista se deu em fungao da conflanga dos participantes,
que acreditam no potencial da nossa entidade, e novamente puderam se certi-
ficar da maturidade e robustez na administracao dos planos de beneficios.

Em seu primeiro ano de funcionamento, o Plano Familia alcangou uma rentabi-
lidade liquida de 4,55%a.a., acima da meta estipulada de 3,76% (72% do CDI, 12%
IHFA, 8% do Ibovespa +17% e 8% do MSCI World em reais).

A fim de garantir seu crescimento e abrangencia para mais participantes, o ano
tambem foi de estudos e fechamento de convénio para langar o plano para o
Hospital Ministro Costa Cavalcanti (HMCC), mantido pela ltaipu, e parceiro na
construcao de um futuro melhor para medicos, empregados e seus familiares.

0,
5% 4,55%

4%

3,76%
3%

2%

1%

0,82% e
0% 0120 ) ° . Familia Itaipu
0% ! 0,42%

Benchmark

T -084% 075%
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10. FIBRA EM NUMEROS

1.350 410 2009 O
BD PES BD PFS 36 o

BD PFS
Participantes nao assistidos Participantes Assistidos _
(Ativos, suspensos, autopatrocinados (Aposentados, pensionistas Novas Aposentadorias
e BDP/Vesting) e BETM)

4.297 417 7.656 827 1566% 12,27%
BD PFS BD PFS BD BD

Meta Atuarial Rentabilidade

Cobertura Social (Total
participante nao assistidos,
assistidos e beneficiarios)

g 2 R$ 334

Beneficiarios (pensao por
morte e BETM)

MILHOES 0
23 0, 929 82 BD PFS
BD PFS BD PFS Pagamento em Beneficio
Idade do participante Idade do participante no ano (prestagao
mais novo mais idoso continuada)

77 410

BD PES

Novos Participantes

3,76%  4,55%
I\El)gtsa Rentabilidade

R$ 216,2 R$5,9

MILHOES MILHOES
BD PFS

Total de Recebimentos no ano
(contribuicoes, aportes e
portabilidades)
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11. ENCARTE RAI

Balanc¢o Patrimonial Consolidado

ATIVO 31/12/2021 31/12/2020 PASSIVO 31/12/2021 31/12/2020

DISPONIVEL

REALIZAVEL
Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos

Titulos Publicos

Fundos de Investimentos
Investimentos em Imdéveis
Operagdes com Participantes
Depésitos Judiciais/Recursais
Outros Realizaveis

IMOBILIZADO E INTANGIVEL
Imobilizado
Intangivel

TOTAL DO ATIVO

209

5.261.246
517.513
8.486
4.735.247

3.448.366
978.942
66.128
89.895
151.856
60

1.718
1.703
15

5.263.173

7

4.890.336
553.559
9.120
4.327.657

3.071.292
945.758
68.701
85.842
151.856
4.208

1.174
1.149
25

4.891.517

EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestao Previdencial
Gestdo Administrativa
Investimentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Gestao Previdencial
Gestao Administrativa
Investimentos

PATRIMONIO SOCIAL
Patrimonio de Cobertura do Plano

Provisdoes Matematicas

Beneficios Concedidos

Beneficios a Conceder

(-) Provisbes Matematicas a Constituir
Equilibrio Técnico

Resultados Realizados

(-) Déficit Técnico Acumulado

Fundos
Fundos Administrativos
Fundos para Garantia das operagdes com
participantes

TOTAL DO PASSIVO

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

19.144

10.613
1.885
6.646

145.157

14.812
8.533
121.812

5.098.872
5.068.506

5.518.731
4.348.539
1.206.802
(36.610)
(450.225)
(450.225)
(450.225)

30.366
16.205
14.161

5.263.173

22,223

9.231
6.785
6.207

137.430

8.059
7.559
121.812

4.731.864
4.706.179

4.991.155
3.923.590
1.104.329
(36.764)
(284.976)
(284.976)
(284.976)

25.685
13.463
12.222

4.891.517

Demonstracao Da Mutac¢cao Do Patrimonio Social - DMPS

DESCRIGAO 31/12/2021| 31/12/2020 | Variagéo (%)

4.731.864

A) Patriménio Social - inicio do exercicio

1. Adigoes

Contribuicdes Previdenciais

Portabilidade

Outras Adicdes Previdenciais

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
Receitas Administrativas

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa
Constituicdo de Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes

2. Destinacgoes

Beneficios

Portabilidade / Resgates

Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial
Despesas Administrativas

Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa
Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdao Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2)
Provisbes Matematicas

Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio

Fundos Administrativos

Fundos para Garantia das Operacdes com participantes

B) Patriménio Social -final do exercicio (A+3)

726.884
199.860
2.046
275
501.812
20.027
925
1.939

(359.876)
(334.108)
(1.173)
(6.385)
(17.236)
(974)

367.008
527.576
(165.249)
2.742
1.939

5.098.872

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

4.482.677

577.126
162.373

10.427
383.836
18.689

1.801

(327.939)
(308.123)
(443)
(441)
(17.880)
(742)
(310)

249.187
629.933
(382.304)
(243)

1.801

4.731.864

6%
26%
23%
N/A
-97%
31%
7%
N/A

8%

10%
8%
165%
1348%
-4%
31%
-100%

47%
-16%
-57%

1228%
8%

7%

12



Demonstracao Do Plano De Gestao Administrativa -

DPGA Consolidado

DESCRICAO ______ 31/12/2021 3011212020 Variagéo (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestao Administrativa
1.1. Receitas
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Custeio Administrativo dos Investimentos
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos
Outras Receitas

2. Despesas Administrativas

2.1. Administragcao dos Planos Previdenciais
Pessoal e encargos
Treinamentos/Congressos e seminarios
Viagens e Estadias
Servigos de Terceiros
Despesas gerais
Depreciacoes e Amortizagcdes
Tributos

2.5. Fomento
Fomento

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias
Administrativas

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Adminstrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7)

13.463
20.952
20.952
19.892
28

925
107

(17.236)
(17.221)
(12.148)
(59)
(67)
(3.614)
(832)
(265)
(240)

(15)
(15)

(974)

2.742
2.742
16.205

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

13.706
18.689
18.689
18.689
0
0
0

(17.880)
(17.674)
(12.887)
(63)
(108)
(3.319)
(845)
(58)
(394)

(206)
(206)

(742)

(310)
(243)
(243)
13.463

-2%
12%
12%
6%
N/A
N/A
N/A

-4%
-3%
-6%
-13%
-38%
9%
-2%
357%
-39%

-93%
-93%

31%

100%
1228%
1228%

20%

Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa -

DPGA PBD

DESCRICAO

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestao Administrativa
1.1. Receitas
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos
Outras Receitas

2. Despesas Administrativas

2.1. Administragao dos Planos Previdenciais
Pessoal e encargos
Treinamentos/Congressos e seminarios
Viagens e Estadias
Servigcos de Terceiros
Despesas gerais
Depreciacdes e Amortizagdes
Tributos

2.5. Fomento
Fomento

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias
Administrativas

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Adminstrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7)

31/12/2021

13.463
20.924
20.924
19.892
925
107

(17.236)
(17.221)
(12.148)
(59)
(67)
(3.614)
(832)
(265)
(240)

(15)
(15)

(974)

2.714
2.714
16.177

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstragcoes contabeis.

30/12/2020

13.706
18.689
18.689
18.689

(17.880)
(17.674)
(12.887)
(63)
(108)
(3.319)
(845)
(58)
(394)

(206)
(206)

(742)

(310)
(243)
(243)
13.463

Variagao (%)

-2%
12%
12%
6%
N/A
N/A

-4%
-3%
-6%
-13%
-38%
9%
-2%
357%
-39%

-93%
-93%

31%

100%
1217%
1217%

20%
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Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa -

DPGA PFS
DESCRICAO 31/12/2021 30/12/2020 @ Variagio (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 0 0 N/A
1. Custeio da Gestao Administrativa 29 0 N/A
1.1. Receitas 29 0 N/A
Custeio Administrativo dos Investimentos 28 0 N/A
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1 0 N/A
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 29 N/A
7. Constituicao/Reverséao do Fundo Adminstrativo (6) 29 N/A
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 29 0 N/A

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios -

DAL PFS

DESCRICAO | 31/12/2021| 31/12/2020 | Variagio (%) |

1. Ativos
Disponivel
Recebiveis Previdencial
Investimento
Fundos de Investimentos
Outros Realizaveis

2. Obrigagoes
Operacional

3. Fundos nao Previdenciais
Fundos Administrativos

5. Ativo Liquido ( 1-2-3)
Provisdoes Matematicas

6.040
53
29
5.958
5.958

5
)

29
29

6.007
6.007

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstragoes contabeis.

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

- DAL PBD

DESCRICAO | 31112/2021| 31/12/12020 | Variagao (%) |

1. Ativos

Disponivel

Recebiveis Previdencial

Investimento
Titulos Publicos
Fundos de Investimentos
Investimentos em Imdveis
Operacdes com Participantes
Depésitos Judiciais/Recursais
Outros Realizaveis

2. Obrigagoes
Operacional
Contingencial

3. Fundos nao Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos para Garantia de Operacdes com Participantes

5. Ativo Liquido ( 1-2-3)
Provisbes Matematicas
Superavit/Déficit Técnico acumulado

6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico

b) (+) Ajuste de Precificacao

c) (-/+) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b)

5.248.683
143
533.860
4.714.680
3.448.366
958.424
66.128
89.895
151.857
10

155.847
19.223
136.624

30.337
16.176
14.161

5.062.499
5.512.724
(450.225)

(450.225)
338.947
(111.278)

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

4877173
4

567.181
4.309.988
3.065.203
938.376
68.701
85.842
151.856
10

145.309
15.438
129.871

25.685
13.463
12.222

4.706.179
4.991.155
(284.976)

(284.976)
324.056
39.080

8%
3475%
-6%
9%
13%
2%
-4%
5%

0%

0%

7%
25%
5%

18%
20%
16%

8%
10%
58%

58%
5%
-385%
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Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de

Beneficios - DMAL PBD Beneficios - DMAL PFS
DESCRICAO 31112/2021| 3111212020 | Variagso (%) | DESCRICAO 31/12/2021| 31/12/2020 | Variagéo (%) |
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 4.706.179 4.458.550 6% A) Ativo Liquido - inicio do exercicio - - N/A
1. Adigoes 717.878 575.325 25% 1. Adigdes 6.007 - N/A
Contribuigoes 215.927 181.062 19% Contribuicdes Previdenciais 3.826 - N/A
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 501.676 383.836 31% Portabilidade 2.045 - N/A
Outras Adigoes 275 10.427 -97% Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 136 - N/A
2. Destinacées (361.558) (327.696) 10% 3. Ac.ré~scimoIDec’rf'escimo no Ativo Liquido (1+2) 6.007 - N/A
Beneficios (334.108) (308.123) 8% Provisbes Matematicas 6.007 - N/A
Portabilidade / Resgates (1.173) (443) 165% B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 6.007 - N/A
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (6.385) (441) 1348% 5 _ o
Custeio Administrativo (19.892) (18.689) 6% C) Fundos néo previdenciais 29 - N/A
Fundos Administrativos 29 - N/A
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 356.320 247.629 44%
Provisdes Matematicas 521.569 629.933 -17% L . o , 3 .
o . o . As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (165.249) (382.304) -57%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 5.062.499 4.706.179 8%
C) Fundos nao previdenciais 4.547 1.558 192%
Fundos Administrativos 2.608 (243) 1173%
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 1.939 1.801 8%

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.



Demonstracao das Provisoes Técnicas por Plano de

Beneficios - DPT PBD

DESCRICAO 31/12/2021| 31/12/2020

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisoes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos
Beneficio Definido

1.2. Beneficio a Conceder
Beneficio Definido

1.3. (-) Provisdes matematicas a constituir
(-) Servigo passado
(-) Patrocinador(es)

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados

(-) Déficit Técnico Acumulado

3. Fundos

3.2 Fundos para Garantia das Operacdes com

Participantes - Gestao Previdencial

4. Exigivel Operacional
4 1 Gestao Previdencial
4 .2 Investimentos - Gestao Previdencial

5. Exigivel Contingencial
5.1 Gestao Previdencial
5.2 Investimentos - Gestao Previdencial

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

5.232.507
5.512.724

4.348.539
4.348.539

1.200.795
1.200.795

(36.610)
(36.610)
(36.610)

(450.225)
(450.225)
(450.225)

14.161

14.161

19.223
12.577
6.646

136.624
14.812
121.812

4.863.710
4.991.155

3.923.590
3.923.590

1.104.329
1.104.329

(36.764)
(36.764)
(36.764)

(284.976)
(284.976)
(284.976)

12.222

12.222

15.438
9.231
6.207

129.871
8.059
121.812

8%

10%

11%
11%

9%
9%

0%
0%
0%

58%
58%
58%

16%
16%
25%
36%
7%
5%

84%
0%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de
Beneficios - DPT PFS

DESCRICAO 31/12/2021| 31/12/2020

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 6.007 N/A
1. Provisoes Matematicas 6.007 - N/A
1.2. Beneficio a Conceder 6.007 - N/A
Beneficio Definido 6.007 - N/A
4. Exigivel Operacional 5 - N/A
4 .2 Investimentos - Gestao Previdencial 5 - N/A

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstragoes contabeis.

1 Contexto operacional

A Fundacao ltaipu - BR de Previdéencia e Assistencia Social - Fibra, instituida
pela ITAIPU Binacional (entidade juridica de direito internacional), € uma
entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins lucrativos e com
autonomia administrativa e financeira, autorizada a funcionar por prazo
iIndeterminado pela Portaria n® 4.367, de 30 de novembro de 1988, do Ministerio
da Previdéncia e Assistencia Social

Em 2021 a Fibra modificou seu estatuto, formalizando a mudanca de sua sede
de Curitiba para Foz do Iguacgu, a alteragao foi aprovada pelo Conselho
Deliberativo da entidade, Conselho de Administracao da ITAIPU Binacional e
pela PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdencia Complementar.
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Fol inaugurada no dia 31 de marco de 2021 a nova sede da entidade, as
Instalacoes contam com estacoes de trabalho com adequado distanciamento,
O que possibilitou o retorno do trabalho 100% presencial, seguindo o©s
protocolos de prevencao a COVID-190.

Na forma de suas disposicoes estatutarias e regulamentares, a entidade tem
como finalidade administrar os Planos de Beneficios de carater previdenciario,
A Fibra administra dois planos de beneficios, o Plano de Beneficio Definido da
Fibra — Plano BD (CNPB n° 1988.0012-18) e o Plano Familia ltaipu Setorial -
Plano PFS (CNPB n° 2020.0024-18).

O Plano BD pertence a modalidade de "Beneficio Definido’, tendo como
principal objetivo suplementar o beneficio de aposentadoria, concedido pela
Previdéncia Social, limitado as caréncias previstas pelo regulamento.

Os beneficios abrangidos pelo Plano BD sao os seguintes:

- SUp
* SUp

ementacao de aposentadoria por tempo de contribuigao;
ementacao de aposentadoria por invalidez,

- Suplementagao de aposentadoria por idade;

- Suplementacao de aposentadoria especial.;

- Suplementacgao de pensao;

- Beneficio especial temporario por morte;

- Auxilio reclusao;

- Auxilio funeral por morte de beneficiario;

- Suplementagao do abono anual

— — — —

Com objetivo de levar aos familiares dos participantes do plano BD, acesso a
Previdéncia Complementar e buscando a sustentabilidade da Fundacao, em
23 de outubro de 2020 foi aprovado por meio da Portaria PREVIC n° 737 ©
Regulamento do Plano Familia Setorial, plano constituido na modalidade de
Contribuicao Definida — CD, com CNPB n° 2020.0024-18, mediante convenio

de adesao com a Associacao Brasileira de Entidades Fechadas de Previdéencia
Complementar - ABRAPP, na condigcao de instituidor do Plano Familia Itaipu
Setorial - Plano PFS.

O Plano PFS iniciou as operagoes em 08 de janeiro de 2021 e sua operacionalizagao
fol comunicada a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
Previc atraves correspondéncia n® CRE.2021.004 de 11 de janeiro de 2021

O Plano PFES e estruturado na modalidade de "Contribuicao Definida’, tendo
como principal objetivo a complementacao de renda a partir dos 55 anos de
idade do participante.

Os beneficios abrangidos pelo Plano PFS sao os seguintes:

» Beneficio de Renda Mensal Programada; e
- Beneficio Temporario.

Os niveis basicos dos beneficios, bem como suas respectivas caréncias e
elegibilidades sao previstos no Regulamento.

Apresentamos abaixo a quantidade de participantes dos Planos de
Beneficios administrados pela Fibra:

Plano BD 12.2021 12.2020
Ativos 1.350 1.319
Aposentados/Pensionistas 2.009 1.978
Beneficiarios 4.297 3.975
Sub-Total 7.656 7.272
Ativos 410

Aposentados/Pensionistas

Beneficiarios 417

Sub-Total 827
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A estrutura de gestao dos investimentos e realizada internamente pela propria
entidade e por intermedio de gestores contratados, conforme definido nas
suas Politicas de Investimentos,

Em 31 de dezembro de 2021, a entidade encontra-se enquadrada nos limites
estabelecidos pela Resolugao n° 4661, de 25 de maio de 2018, do Conselho
Monetario Nacional.

2 Apresentacao das Demonstracoes Contabeis
2.1 Legislacao

Elaboramos as demonstracoes contabeis de acordo com as praticas contabels
adotadas no Brasil, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC,
aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, em confor-
midade com as diretrizes contabels estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Previdencia Complementar (CNPC) e da Superintendencia Nacional de Previ-
déencia Complementar — PREVIC, do Ministerio da Fazenda.

2.2 Demonstracoes Contabeis

A escrituracao contabil e elaborada de acordo com a Instrucao Normativa
Previc n° 31, de 24 de agosto de 2020 e Resolucao do Conselho Nacional de
Previdencia Complementar - CNPC n” 43, de 06 de agosto de 2021, sendo
apresentadas as seguintes Demonstracoes Contabeis:

- Balanco Patrimonial Consolidado comparativo com o exercicio anterior, de-
monstrando o saldo das contas do ativo, passivo e patrimonio social dos
planos,

» Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social - DMPS consolidada, apre-
sentando as movimentacoes ocorridas que causaram modificacoes No patri-

Monio social do plano de beneficios.

- Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa - DPGA consolidada, evi-
denciando o resultado da atividade administrativa da Entidade e as mutacoes
ocorridas no fundo durante o exercicio.

- Demonstracao do Ativo Liquido - DAL, apresentada por plano de beneficios,
evidenciando a composicao do ativo liquido disponivel para cobertura das
obrigagoes do Plano de Beneficio.

- Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL,
apresentada por plano de beneficios, evidenciando as mutacdes ocorridas no
ativo liquido do plano no final do exercicio.

- Demonstracao das Provisoes Tecnicas por Plano de Beneficios — DPT, apre-
sentada por plano de beneficio, evidenciando a composicao das provisoes tec-
nicas do plano de beneficios.

Essas demonstracoes contabels nao requerem a apresentacao segregada de
ativos e passivos circulantes e de longo prazo e incluem a totalidade dos ativos
e passivos do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa - PGA
Mmantidos pela Fundagao.

2.3 Consolidacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstracoes contabeis foram preparadas em conformidade com os
principios de consolidacao, emanados da legislacao societaria brasileira, em
especial a ITG 2001 - Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, e
abrangem as demonstracoes contabeis da Fundagao ITAIPU-BR de Previden-
cia e Assistéencia Social, relativas aos Planos de Beneficios cadastrados nos
CNPBs: 1988.0012-18, 2020.0024-18 € ao seu Plano de Gestao Administrativa -
PGA.
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No processo de consolidagao das demonstragoes contabeis de 31 de dezem-
bro de 2021, conforme estabelece a Secao V dos Ajustes de Consolidacao,
conforme Artigo n” 27 da Instrucaoc Normativa Previc n° 31, de 20 de agosto de
2020, foram efetuadas as seguintes eliminagoes, referente as operagoes entre
os Planos de Beneficios e o Plano de Gestao Administrativa - PGA, para nao
apresentar valores em duplicidade no patrimonio da fundagao:

Planos de Beneficios (1.797)

1 Valores a Receber do PGA 171 159
2 Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa - PGA 16.205 13.463
3 Valores a Pagar para o PGA (1.964) 0
4 Custeio Administrativo dos Investimentos (4) 0
5 Participacdo no Fundo Administrativo - PGA (16.205) 13.463
Plano de Gestao Administrativa 1.797 (159)
6 Sobrecarga Administrativa 1.964 0
7 Custeio Administrativo dos Investimentos 4 0
8 Valores a Pagar para o Plano de Beneficios BD (171) (159)

Reqistros contabels no Plano de Beneficios

(1) Ativo - Gestao Previdencial - o saldo de R$ 171 em 31 de dezembro de 2021
(R$ 150 em 31 de dezembro de 2020) referente a valor a receber do Plano de
Cestao Administrativa - PGA, relativo as contribuicoes dos empregados des-
contadas em Folha de Pagamento e das contribuicoes patronais da patrocina-
dora Fibra, a ser repassada ao Plano BD em janeiro de 2022.

(2) Ativo - Gestao Administrativa - o valor de R$ 16.205 em 31 de dezembro de

2021 (R$ 13463 em 31 de dezembro de 2020) referente a participacdo no Plano
de Gestao Administrativa, registrado no ativo do Plano BD, relativo ao fundo ad-
ministrativo por ele constituido, conforme estabelece a PREVIC (contrapartida
da conta 2.03.02.02.02).

(3) Passivo - Gestao Previdencial - o saldo de R$ 1.964 em 31 de dezembro de
2021 e referente a diferenca entre o valor repassado em adiantamento e o valor
devido de sobrecarga administrativa (folha de dezembro e de 13° das patrocina-
doras), a ser repassado ao PGA pelo plano BD em janelro de 2022

(4) Passivo - Investimentos - o saldo de R$ 4 em 31 de dezembro de 2021 é refe-
rente ao custeio administrativo devido ao PGA pelo Plano PFS em janeiro de
2022.

(5) Passivo - Fundo Administrativo - o valor de R$ 16.205 em 31 de dezembro de
2021 (R$ 13463 em 31 de dezembro de 2020) referente a participagao no Fundo
Administrativo - PGA, registrado no passivo do Plano BD, relativo ao fundo admi-
nistrativo por ele constituido, conforme estabelece a PREVIC (contrapartida da
conta 1.02.02.03).

Registros contabels no Plano de Gestao Administrativa - PGA

(6) Ativo — Gestao Administrativa - o saldo de R$ 1.964 em 31 de dezembro de
2021 e referente a diferenca entre o valor repassado em adiantamento e o valor
devido de sobrecarga administrativa (folha de dezembro e de 13° das patrocina-
doras), a ser repassado ao PGA pelo plano BD em janeiro de 2022,

(7) Ativo - Investimentos — o saldo de R$ 4 em 31 de dezembro de 2021 é refe-
rente ao custelo administrativo devido ao PGA pelo Plano PFS em janeiro de

2022,

(8) Passivo - Gestao Administrativa - o saldo de R$ 171 em 31 de dezembro de
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2021 (R$ 159 em 31 de dezembro de 2020) referente a valor a receber do Plano
de Gestao Administrativa - PGA, relativo as contribuicoes dos empregados des-
contadas em Folha de Pagamento e das contribuicoes patronais da patrocina-
dora Fibra, a ser repassada ao Plano BD em janeiro de 2022.

3 Resumo das principais praticas contabeis

Apresentamos a seguir, as principals praticas contabels utilizadas para a elabo-
racao das demonstracoes contabels, gue foram elaboradas em atendimento a
Instrucao Normativa Previc n° 31 de 20 de agosto de 2020, que estabelece
norma especifica para os procedimentos contabeis das entidades fechadas de
previdéencia complementar pela PREVIC - Superintendéencia Nacional de Previ-
déncia Complementar, respectivamente e em atendimento a ITG 2001, que es-
tabeleceu criterios e procedimentos especificos para estruturacao das de-
monstracoes contabels, para registro das operacoes e variacoes patrimoniais,
bem como para o conteudo minimo das Notas Explicativas a serem adotadas
pelas EFPC.

3.1 Apuracao de resultados - Superavit técnico/déficit técnico

O resultado do Plano BD ate 31 de dezembro de 2021 fol apurado pelo regime
de competéncia e do Plano PFS fol apurado pelo regime caixa.

3.2 Investimentos

- Titulos publicos, créditos privados, depdsitos e fundos de investimentos
Considerando as disposicoes das Resolucoes CNPC n° 37, de 13 de marco de
2020, e CNPC no 38, de 29 de julho de 2020, os titulos e valores mobiliarios sao

classificados em:

() Titulos para negociacao — quando adguiridos com o proposito de serem ne-

gociados, independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicao; e

(i) Titulos mantidos ate o vencimento — quando a intencao da administracao, e
considerando a capacidade financeira da entidade, € manter os referidos titulos
em carteira ate o vencimento, considerando prazos minimaos de vencimento e
classificacao de risco do titulo.

Os titulos classificados no item () acima sao avaliados mensalmente ao valor de
mercado e seus efeltos reconhecidos em conta especifica na demonstracao do
resultado do exerciclo.

Os titulos classificados no item (i) acima sao avaliados pelo custo de aquisicao,
acrescidos dos rendimentos auferidos ate a data do balanco.

- Imobiliarios

A partir do exercicio de 2019, 0s Imovels sao reavaliados anualmente, conforme
determina a Resolucao CMN n°© 4601, de 25 de maio de 2018 e Instrucao Previc
n° 31 de 20 de agosto de 2020, desta forma, nao sendo mais necessario os cal-
culos com depreciacao.

- Operagoes com participantes

Reqistra as operacoes de emprestimos concedidos a participantes (ativos e as-
sistidos). As operacoes sao atualizadas pelo Indice Nacional de Precos ao Con-
sumidor - INPC, acrescidas de juros de 0,77 ao mes, com incidéncia ainda do
Imposto sobre Operacoes Financeiras - IOF, na forma da legislacao vigente e de
taxa de cobertura de risco.

* Provisao para perdas

Constituida considerando a avaliacao de riscos de credito em investimentos re-
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alizados em Instituicoes sob regime especial ou considerados de dificil realiza-
cao, sendo considerada suficiente para cobrir eventuais perdas.

3.3 Permanente

E composto pelo ativo imobilizado e intangivel, demonstrado ao custo de aqui-
SICao e depreciacao, pelo metodo linear as taxas abaixo, tendo como contrapar-
fida a conta de despesa do Plano de Gestao Administrativa - PGA

« Imobilizado

Depreciacao anual de 10% para movels e utensilios e para maguinas e equipa-
Mentos (10 anos) e 207% para computadores e perifericos (5 anos), calculada pelo
metodo linear, de acordo com a vida utilecondomica do bem estimada na aquisi-
Cao e o Intangivel sua amortizacao ocorre pela taxa de 20% ao ano.

Desde agosto/2019 com base na deliberacao da Conselho Deliberativo da Enti-
dade por meio da RCD n° 013/2019, 0s bens adquiridos pela Fibra com valor
abaixo de R$ 3.000,00 passaram a ser considerados como despesa, e acima
desse valor e com vida util superior a 2 (dois) anos serao considerados como
imobilizados conforme sua nomenclatura,

3.4 Exigivel operacional

Sao demonstrados os valores a titulo de beneficios a pagar, retencoes a reco-
lher alem de compromissos do Planos de Beneficios assumidos junto a tercel-
ros conhecidos ou calculavels, acrescidos, quando aplicavel, dos correspon-
dentes encargos e variacoes monetarias.

3.5 Exigivel contingencial

A Fibra e parte em processos no ambito do judiciario, nas esferas do direlto tri-

butario, civil, e trabalhista que se encontram em diversos estagios de julgamen-
to. As causas impetradas contra a Entidade sao classificadas em funcao do risco
de perda, tendo o sequinte tratamento contabil

() Para as causas com risco de perda "provavel’ sao constituidas provisoes,

(I As causas com risco de perda "possivel’ sao objeto de divulgacao;

(I As causas com risco de perda remoto’ Nao sao objeto para constituicao de
provisoes ou divulgacao.

AS provisoes contabels relativas aos processos judicials sao constituidas por va-
lores atualizados periodicamente, conforme demonstradas no quadro da Nota
N° 8, para representar a melhor estimativa de desembolsos futuros, baseadas
em relatorios emitidos pelas assessorias juridicas da Entidade. Todavia, vale sa-
llentar que nao e possivel informar o momento exato dos pagamentos relacio-
Nados aos processos judicials na data de elaboracao das Demonstracoes Con-
tabels, uma vez que estao condicionados a execucao dos processos em tramite
nas diversas esferas judicials.

Os valores registrados no exigivel contingencial, relativos a Imposto de Renda
Retido na Fonte — IRRF no Grupo Investimentos, que por decisao judicial estao
com a exigibilidade suspensa, estao apresentados pelos valores historicos atua-
lizados (Nota Explicativa 7).

3.6 Provisoes matematicas

AS provisoes matematicas do Plano BD sao determinadas em bases atuarials,
segundo calculos da consultoria atuarial externa Jesse Montello Servicos Tecni-
Ccos em Atuaria e Economia Ltda., contratada pela entidade, e as provisoes Ma-
tematicas do Plano PFS sao determinadas com base no saldo de conta dos par-
ticipantes, segundos calculos realizado em sistema de gestao previdencial
Singia Prevnet, e representam, ao fim de cada periodo, 0s cCompromissos acu-
mulados relativamente aos beneficios concedidos e a conceder aos participan-
tes e/ou aos seus beneficiarlios,

21



3.6.1 Métodos de financiamentos e hipéteses atuariais utilizadas nas reava-
liacoes atuariais

A entidade adota para o Plano BD o regime de capitalizacao e o metodo de cre-
dito unitario projetado para o calculo das provisoes matematicas de todos 0s
beneficios, exceto os relativos ao Auxilio Reclusao e ao Beneficio Especial Tem-
porario por Morte, que sao avaliados pelos regime de capital de cobertura e ao
Auxilio Funeral e a devolucao de contribuicao a designado, pelo regme de re-
particao simples.

Para o Plano PFS e adotado o regime de capitalizacao, sendo 0s beneficios
gjustados ao saldo de contribuicao dos participantes para o calculo das provi-
soes matematicas, que tem como base o saldo de conta dos participantes e
atualizados pela cota patrimonial mensal, conforme apresentamos a seguir:

Acompanhamento Mensal da COTA PFS

Valor Cota Rentabilidade Contabil Rentabilidade Contabil

R$ Més Acumulada
Janeiro/2021 0,997624460 -0,238% -0,238%
Fevereiro/2021 0,998736589 0,111% -0,126%
Marco/2021 1,007808795 0,908% 0,781%
Abril/2021 1,014156126 0,630% 1,416%
Maio/2021 1,020474544 0,623% 2,047%
Junho/2021 1,022435447 0,192% 2,244%
Julho/2021 1,027021840 0,449% 2,702%
Agosto/2021 1,028716812 0,165% 2,872%
Setembro/2021 1,030092012 0,134% 3,009%
Outubro/2021 1,033069139 0,289% 3,307%
Novembro/2021 1,033907427 0,081% 3,391%
Dezembro/2021 1,045505639 1,122% 4,551%
Acumulado ano 1,045505639 4,55% 4,55%

Para o Plano BD as provisdes matematicas até novembro de 2021 foram atu-
alizadas por recorrencia e a dezembro de 2021 foi realizada nova Avalicao Atu-
arial, conforme Nota Tecnica Atuarial, utilizando as seguintes hipoteses atuari-
ais, conforme aprovacao do Conselho Deliberativo, por meio da Resolucao n°
17. de 25 de outubro de 2021, conforme quadro abaixo atualizado em 31 de
dezemlbro 2021

Item Hipéteses Atuariais

1 Taxa Real de Juros 5,09% 5,09%
5 Reaiuste Salarial 10,67% (IPCA nov/20 a 3,92% (IPCA nov/19 a
J out/21) out/20)
Escala logistica Escala logistica
3 Crescimento Real de Salario (dez/05 a dez/20, com (dez/03 a dez/18, com média
media de 3,01%a.a.) de 2,83%a.a.)
4 Fator de Capacidade de 98.20% 98.20%
Beneficio
Escala Polinomial de 2° Escala Polinomial de 2° grau
5 Rotatividade grau (dez/04 a dez/19, com (dez/04 a dez/19, com média
média de 0,12%) de 0,12%)
. , AT- 2012 Mista (75%Masc  AT- 2012 Mista (75%Masc
6 Tabua de Mortalidade Geral 25%Fem) 25%Fem)
7 Tab’u_a de Mortalidade de AT- 83 desagravada em AT- 83 desagravada em 10%
Invalidos 10%
8 Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT FRACA LIGHT FRACA
E?(r?;“za) M:gaaﬁfozejl 9= Familia Média de dez/19 -
9  Composicio Familiar P HX (12) para ativos e Familia

Familia Efetiva para

. Efetiva para assistidos
assistidos

1. Taxa real de juros para calculo de desconto atuarial;

2. IPCA - indexador utilizado pelos patrocinadores;

3. Expressa o crescimento real de salario ao longo da carreira dos participantes do Plano BD;

4. Fator atuarial que reflete a perda do poder aquisitivo do beneficio entre duas datas sucessivas, com base na Ultima reavaliacao atuarial;
5. Expressa a saidas do Plano BD sem beneficios ao longo dos anos futuros dos participantes do Plano BD;

6. Base atuarial para calculo de rendas futuras, com base na expectativa de vida e morte do participante;

7. Base atuarial para calculo de rendas futuras, com base na experiéncia de mortalidade de invalidos:;

8. Base atuarial para calculo de rendas futuras, com base na experiéncia de entrada em invalidez;

9. Base atuarial para calculo de rendas futuras de reversao de beneficio em pensao por morte de participante ativo ou aposentado.
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- Beneficios concedidos

A provisao de beneficios concedidos representa o valor atual dos beneficios do
Plano BD com os compromissos futuros da entidade para com os atuais partici-
pantes e assistidos, que se encontram em gozo de beneficios de prestacao con-
tinuada, ou seja, aposentadorias, pensoes e Beneficio Especial Temporario por
Morte (BETM).

- Beneficios a conceder

A provisao de beneficios a conceder representa o valor atual dos compromissos
liquidos futuros da entidade para com 0s atuais participantes que ainda nao se
encontram em gozo de beneficios de prestacao continuada, ou seja, € o valor
atual dos beneficios futuros, liquido do valor atual das contribuicoes futuras das
patrocinadoras e dos participantes.

* Provisoes matematicas a constituir

Correspondem a parcela de provisao a constitulr relativa ao tempo de servico
passado, vinculado a Previdéncia Social dos participantes fundadores, conforme
estabelece o Inciso Il do Artigo 19, do Regulamento do Plano de Beneficios BD
da Fibra. A metodologia de calculo da Provisao Matematica a Constituir, bem
como a atualizacao de seu saldo devedor, fol elaborada pelo atuario responsavel
quando da constituicao do Plano BD e aplicada deste entao. O detalhamento do
calculo das provisoes matematicas a constituir e o seguinte:

(a) Calculo original: montante apurado na criacao da Fundagao, considerando a
Massa de participantes e as premissas atuariais vigentes aguela epoca, que re-
sultou em um custo suplementar a amortizar em 40 anos, correspondente a
2,32% do total da folha de remuneracao dos empregados dos patrocinadores,

(b) Prazo de amortizacao: de 480 meses a contar da data de constituicao da
Fundacao, em abril de 1988:

(c) Valor das parcelas: valor correspondente a aplicacao de taxa Suplementar
de 2,32% sobre a folha de salarios dos empregados dos patrocinadores ITAIPU
Binacional e Fibra,

(d) Data de vencimento das parcelas: a data de vencimento das parcelas desti-
nadas a cobertura da provisao matematica a constituir € ate o dia 10 do mes sub-
sequente ao de competencia, conforme estabelece o artigo 20 do Regulamento
do Plano de Beneficios BD da Fundacao;

(e) Penalidade por atraso no pagamento das parcelas mensais: de acordo
com 0 §1° do Artigo 21 do Regulamento do Plano de Beneficios BD, no caso de
atraso No pagamento das parcelas mensais destinadas a dar cobertura a provi-
sao matematica a constituir, 0s encargos serao calculados da seguinte forma:
Multa de 2% sobre a totalidade do debito, sem prejuizo da atualizacao monetaria
e Juros reais mensais de 0,5%, calculados pro rata dia ou encargos correspon-
dentes as exigéncias atuariais de rentabilidade, o que for maior,

(f) Taxa de Juros do recalculo atuarial anual: para fins de apuracao do valor a
ser contabilizado anualmente como saldo devedor utiliza-se a mesma taxa vi-
gente nos calculos atuariais, gue em 31 de dezembro de 2021 corresponde a
5,097% a0 ano;

(g) Saldo Devedor: © saldo devedor € reavaliado anualmente pelo calculo da
anuidade gue leva em conta a taxa de juros atuarial vigente, a folha de pagamen-
tos com crescimento salarial e o numero de parcelas de pagamento da divida
ate sua extincao

3.7 Fundos

3.7.1 Plano de Gestao Administrativa - PGA
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 Permanente

Compreende um fundo constituido pelos valores registrados no ativo perma-
nente. Sua finalidade e segregar os recursos da gestao administrativa dos recur-
sos da gestao previdencial, com o objetivo de retira-lo do ativo liguido que ga-
rante as provisoes matematicas,

- Financeiro

A contribuicao para atender aos gastos administrativos da Fibra, esta prevista no
tem IV do art. 19 do Regulamento do Plano de Beneficios BD. As contribuicoes
do patrocinador ITAIPU Binacional para a entidade sao de 15% do total da receita
de contribuicoes do Plano. Eventuals sobras, entre a referida contribuicao € o
valor efetivamente realizado, sao mensalmente contabilizadas no fundo adminis-
trativo para custeio futuro, conforme previsto no Capitulo VI do Regulamento do
Plano de Gestao Administrativa, aprovado pelo Conselho Deliberativo, por meio
da Resolucao n® 23, de 26 de outubro de 2020 (Notas Explicativas 3.9 e 11.2).

Para o Plano Familia Itaipu Setorial o custeio administrativo aprovado pelo Conse-
[ho Deliberativo, por meio da Resolucao n° 10 de 12 de marco de 2021, € de
0,0747% a0 més, cobrado sobre o saldo de conta total dos participantes ativos e
assistidos, sendo revertido para o Plano de Gestao Administrativa, compondo
desta forma o montante do Fundo Administrativo,

3.7.2 Investimentos

Constitui a reserva de garantia de emprestimos para fazer face a cobertura do
saldo devedor dos emprestimos contraidos pelos participantes que vierem a fa-
lecer, bem como para quitar debitos previdenciarios dos assistidos e pensionis-
tas. Esses valores sao cobrados na operacac com participante a titulo de seguro,
com aliquota calculada atuarialmente. Em 2021, o Parecer JM/1481/2021, de 04
de agosto de 2021, relativo ao Estudo de Suficiencia do Fundo de Garantia de

Empréstimos da Fibra (seguro dos empréstimos) apontou para um Indice de Su-

ficiencia de 2,97 vezes (3,03 vezes em 2020). Este estudo e revisado anualmente,

3.8 Recursos do Plano de Gestao Administrativa - PGA

Os recursos da gestao administrativa, relativos a sobrecarga administrativa, sao
contabilizados na gestao previdencial e transferidos desta para a gestao adminis-
trativa para cobertura das despesas administrativas, conforme estabelece as
normas da PREVIC,

3.9 Custeio Administrativo - PGA

O Conselho Gestao de Previdencia Complementar - CGPC, por meio da Resolu-
Cao N° 29, de 31 de agosto de 2009, estabeleceu as regras para o custeio adminis-
trativo dos fundos de pensao. A resolucao atribuiu ao Conselho Deliberativo a
competéncia de definir imites e as fontes para o custeio administrativo, bem como
0s Indicadores guantitativos e qualitativos de gestao dos gastos administrativos,

Alem disso, a legislacao estabelece a necessidade de total segregacao financeira
e contabil dos recursos administrativos em relacac aos recursos previdenciarios,
inclusive com a elaboracao de uma politica de investimentos para o Plano de

Gestao Administrativa - PGA, a exemplo do que ocorre com o Plano de Beneficios.

De acordo com o Regulamento do PGA - Plano de Gestao Administrativa da
Fibra, aprovado pelo Conselho Deliberativo, por melo da Resolucao n® 23, de 26
de outubro de 2020, 0s recursos do Fundo Administrativo poderao ser utilizados
para fins de custeio de Despesas Administrativas, para reversao ao Plano Previ-
dencial, observados os limites estabelecidos, e para a cobertura de gastos com
prospeccao e fomento.

Com base nos criterios previsto no citado Regulamento, o saldo do fundo adminis-
trativo sera revisto a cada 3 anos e podera, mediante aprovacao pelo Conselho

24



Deliberativo, ser revertido para o Plano Previdencial Em 2020 o Conselho Delibe-
rativo, por meio da RCD n° 006/2021, de 12 de fevereiro de 2021 deliberou pela nao
reversao do excedente do Fundo Administrativo para o Plano de Beneficios BD.

O Conselho Deliberativo, por meio da RCD n° 23/2021, aprovou a destinacao de
R$ 140 para o fundo compartilhado, visando suportar a cobertura de gastos com
prospeccao, elaboracao e fomento do Plano PFS, ficando seu saldo em 31 de
dezembro 2021 neste valor,

Conforme previsto no Regulamento do PGA, o Conselho Deliberativo, por melio
da RCD n® 024/2021, de 10 de dezembro de 2021 aprovou para o exercicio de
2022, 0s seguintes indicadores e metas da Gestao Administrativa:

(a) Taxa de administracao hipotética - Formula [(Despesas Administrativas To-
tais/Recursos Garantidores) x 100]. Seu objetivo e mensurar a relacao das Despe-
sas Administrativas sobre os Recursos Garantidores da Fibra. A meta para 2021
para este indicador era ficar abaixo de 0,6% e fol realizado ate 0,37% em 31 de de-
zembro de 2021 (0,43% em 31 de dezembro de 2020):

(b) Taxa de carregamento hipotética - Formula [(Despesas Administrativas
Totals / (Contribuicoes + Beneficios)) x 1001 Seu objetivo € medir a relacao das
Despesas Administrativas sobre o fluxo Previdencial (Contribuicoes + Beneficios).
A meta para 2021 era ficar abaixo de 7% e foi realizado 3,64% ate 31 de dezembro
de 2021 (4,04% em 31 de dezembro de 2020);

(c) Assertividade orcamentaria - remanejamento - sua forma de controle ba-
sela-se NO acompanhamento das despesas realizadas/despesas orcadas, obje-
tivando verificar o percentual de assertividade da execucao do orcamento admi-
nistrativo. A meta para 2020 era de assertividade inferior a 5% e foi realizado
3,050% ate 31 de dezembro de 2021 (5,88% () em 31 de dezembro de 2020).

4 Realizavel

4.1 Gestao previdencial
Rubricas 2021
Contribuicoes normais e de Autopatrocinados 9.370
Patrocinadores 9.258
Autopatrocinados e Participantes 112

Contribuicoes extraordinarias — patrocinador ITAIPU
Binacional

Patrocinadores 1.128
Contribuicoes contratadas — patrocinador ITAIPU

1.128

Binacional (Nota explicativa 12) 498.307
Rescisao de Dagao em Pagamento 22.591
Servico Passado — Atualizacao de Aliquota 97.364
Reajuste Salarial acima ACT 378.352

Assistidos 3
Adiantamento do Abono Anual 3

Depésitos Judiciais/Recursais 1.547
Depdsitos Judiciais/Recursais 1.547

Outros Realizaveis 7.158
Valores a receber do patrocinador ITAIPU - Art. 79 7.108
Adiantamentos Plano de Beneficios BD 50
Seguro - Autopatrocinados 0

Total 517.513

4.2 Gestao administrativa

Rubricas

Contas a Receber 0
Sobrecarga Administrativa — patrocinador 0
Despesas antecipadas 46
Adiantamentos 46
Depésitos Judiciais/Recursais 8.431
Depdsitos Judiciais — PIS 1.179
Depdsitos Judiciais — COFINS 7.252
Outros Valores 8
Tributos a Compensar 8
Total Gestao Administrativa 8.485

2020

6.524
6.424
100

994
994
537.850

36.528
110.018
391.304

0

0

1.405
1.405
6.786
6.741
45

0
553.559

1.619
1.619

16

16
1.477
1.045
6.432

9.120
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4.3 Gestao Investimentos

Composicao analitica da carteira de investimentos do Plano BD, Plano PFS e do PGA

. . 2021 2020

Tipo de Investimentos Custo Valor Contabil Custo Valor Contabil

Titulos Publicos 2.257.318 3.448.366 2.015.358 3.071.292
Titulos para Negociacao 30.996 39.983 154.419 172.556
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B e LFT - Plano BD 30.996 39.983 154.419 166.466
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B e LFT - Plano PGA - - 5.997 6.089
Titulos Mantidos até o Vencimento 2.226.322 3.408.383 1.860.939 2.898.736
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B e C - Plano BD 2.226.322 3.408.383 1.860.939 2.898.736
Fundos de Investimentos 940.685 978.992 853.814 949.957
Absolute EP AL Global FICFIM - Plano BD 30.000 31.665 30.000 30.271
Absolute EP AL Global FICFIM - Plano PFS 134 139 - -
Access USA C FIAIE - Plano PFS 70 82 - -
Access USA C FIA |E - Plano BD 10.000 13.789 10.000 10.256
Apex Equity HED FIM - Plano BD - - 30.000 30.750
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP - Plano BD 26.913 27.090 105.792 106.302
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP - Plano PFS 1.215 1.268 - -
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP - Plano PGA 5.539 5.781 6.656 6.752
BB Multimercado BlackRock IE FI - Plano BD - - 7.477 13.743
BB ACOES GLOB INDEX- Plano BD 71.119 80.214 - -
BB Multimercado Global Select IE FI - Plano PFS 200 223 - -
BB Multimercado Global Select IE FI - Plano BD 20.092 70.439 20.092 53.223
BB Multimercado Schroder IE FI - Plano PFS 168 188 - -
BB Multimercado Schroder IE Fl - Plano BD 40.000 54.023 40.000 41.279
BR Energias Renovaveis | - Plano BD 30.000 3.259 30.000 6.332
BRASIL30 INST FICFIA - Plano BD 18.023 13.628 - -
BRASIL30 INST FICFIA - Plano PFS 4 3 - -
BRZ Crédito Privado FIM - Plano BD 3.136 3.998 3.136 1648
Claritas Long Short FIC FIM - Plano PFS 244 248 - -
Claritas Long Short FIC FIM - Plano BD 28.500 31.405 28.500 30.156
Constellation Inst FIC FIA - Plano BD 31.500 26.127 31.500 35.799
Empreendedor Brasil FMIEE - Plano BD 9.800 9.570 9.800 8.279
Hix Capital Inst FIA - Plano PFS 18 17 - -
Hix Capital Inst FIA - Plano BD 6.500 6.595 6.500 7.613
Ibiuna Hedge FICFIM - Plano BD 23.250 25.825 23.250 23.968
Ibiuna Hedge FICFIM - Plano PFS 135 143 - -
Indi FIC FIA - Plano BD 31.500 26.804 31.500 35.007
Indi FIC FIA - Plano PFS 44 36 - -
Ishares BOVA 11 - Plano BD 186.645 198.514 89.691 136.870
Ishares BOVA 11 - Plano PFS 267 255 - -
Ishares PIBB 11 - Plano BD 23.458 49.794 23.458 55.563
Ishares PIBB 11 - Plano PFS 89 80 - -
Kinea Chronos FIM - Plano BD 30.000 34.173 30.000 32.888
Leblon A¢des Il FIC - Plano BD 30.000 25.892 30.000 33.435
Leblon Agdes Il FIC - Plano PFS 25 20 - -
Logistica Brasil FIP - Plano BD 20.000 5.458 20.000 10.343
Moat Capital FIC FIA - Plano BD 31.500 28.562 31.500 35.558
Navi Long Short FIM - Plano BD 20.000 22.945 20.000 21.553
Neo Capital Mezanino Il - Plano BD 9.876 2.034 9.819 4.637
Occam Rent. Absoluta FIC FIM - Plano PFS 197 198 - -
Occam Rent. Absoluta FIC FIM - Plano BD 23.250 24.525 23.250 23.727
Oceana Sel 30 FICFIA - Plano BD 10.000 11.667 10.000 13.062
Oria Tech 1 FIP - Plano BD 10.000 13.194 9.903 17.572
P2 Brasil Infraestrutura Il FIC FIP - Plano BD 12.341 20.949 12.341 16.784
Patria Real Estate Il - Plano BD 17.074 2.771 17.074 4.378
Patria Special Opportunities | - Plano BD 11.290 109 11.290 35
Safra Capital Market Premium RF REF DI CP - Plano BD 23.937 24.196 - -
Safra Capital Market Premium RF REF DI CP - Plano PFS 1.188 1.218 - -
Safra Capital Market Premium RF REF DI CP - Plano PGA 3.486 3.589 - -

Santander Renda Fixa CP Crescimento Institucional LP - Plano BD 8.715 8.810 - -
Santander Renda Fixa CP Crescimento Institucional LP - Plano PFS 570 591 - -
Santander Renda Fixa CP Crescimento Institucional LP - Plano PGA 2.064 2.091 - -
Sul America Exclusive FI RDI - Plano PGA 48 50 4174 4.198
Terra Viva - Plano BD 4.930 1 4.913 1
TRUXT | VALOR IN FIA - Plano BD 21.000 15.698 - -
TRUXT | VALOR IN FIA - Plano PFS 34 27 - -
Vokin GBV ACON FICA - Plano BD 35.000 33.113 10.000 11.330
Vokin GBV ACON FICA - Plano PFS 78 78 - -
Votorantim Fl Institucional RF - Plano PFS 1.108 1.145 - -
Votorantim Fl Institucional RF - Plano PGA 2.950 3.100 626 630
Votorantim Fl Institucional RF - Plano BD 11.461 11.586 69.072 69.400
XP Investor 30 FICFIA - Plano BD - - 12.500 16.613
Imobiliario - Plano BD 11.701 66.128 11.701 68.701

Alugueis e Renda 11.701 66.128 11.701 68.701
Operacoes com Participantes - Plano BD - 90.155 - 85.981

Emprestimos * - 90.155 - 85.981
Depositos Judiciais de Investimentos - Plano BD 52.017 151.856 52.017 151.856
Total dos investimentos 3.261.721 4.735.497 2.932.890 4.327.787

"Em relacao aos emprestimos por nao se tratar de ativo com precificacao, o custo de aquisicao informado é zero.

Os titulos de renda variavel sao representados por fundo de agoes e sao con-
siderados com prazo indeterminado. A Fundacao possui contrato com o Banco
Bradesco S A para atuar como custodiante das diversas carteiras de investi-
mentos e os titulos e valores mobiliarios estao custodiados na CETIP, SELIC ou
CBLC, conforme o caso.

Os titulos publicos da carteira do Plano BD em 31 de dezembro de 2021 pos-
suem os seguintes vencimentos,

o J J Ddl d U0 o AU U o ole ale U - < J Dld
Plano BD PGA PFS Soma Plano BD PGA PFS Soma Areire
Até 60 dias - - - - - - - - -
De 61 a 180 dias - - - - - - - - -
De 181 a 365 dias - - - - 77.035 - - 77.035 77.035
Acima de 360 dias 39.983 - - 39.983 3.331.348 - - 3.331.348 3.371.331
Soma 39.983 - - 39.983 3.408.383 - - 3.408.383 3.448.366

A classificacao dos prazos € apresentada de acordo com os vencimentos dos
titulos da carteira propria.

Na carteira de Fundos de Investimentos em Participacoes (FIPSs), as variacoes no

valor das cotas observadas ao longo do exercicio de 2021 resultaram em resul-
tado agregado de -3,10% para estes FIPs no ano (em 2020 o resultado agregado
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dos FIPs fol de -12,64%). Tals variacoes foram decorrentes de reavaliacao dos
ativos componentes das cartelras dos fundos FIP Terra Viva, Patria Real Estate ||

FIC FIP, Patria Special Opportunities | FIC FIP, Oria Tech | FIP e Brasil Energia Re-
novavel | FIP

Na carteira de Fundos de Renda Fixa do Plano de Gestao Administrativa - PGA,
esta contemplado o montante de R$ 50 (posicao em 31 de dezembro de 2020)
referente aos recursos oriundos do Convénio N° 4500057702 repassados pela
ITAIPU para a construcao da sede da Fibra em Foz do Iguacu, conforme instru-
mento particular firmado entre as partes em maio 2020. Este recurso esta conta-
pilizado na gestao de investimentos em Outros Realizavels (conta contabll
1.2.3.0.00), segregado do patrimonio da entidade. Ao final do projeto sera feita a
orestacao de contas junto a Itaipu Binacional

4.4 lmobiliarios

A entidade procedeu, em novembro de 2021, a reavaliacao de todos 0s Imovels
componentes dos investimentos imobiliarios, suportada por laudo de avaliacao
dos peritos independentes "Cushman & Wakefield. O metodo de avaliacao utili-
zado fol 0 "Metodo comparativo direto de dados de mercado e capitalizagao da
renda’, conforme a norma brasileira de bens imoveis ABNT NBR 14653 (parte 1 a
4), fundamentado em ampla pesquisa de mercado e envolvendo, alem de
orecos ofertados e/ou comercializados, as caracteristicas e atributos que exer-
cam Influéncia no valor. O resultado da reavaliacao dos imoveils fol contabilizado
No exercicio de 2021,

O detalhamento dos investimentos imaobiliarios, em 31 de dezembro de 2021,
esta a seguir demonstrado;

Imével Saldo em Rt_aalocagéo Reavaliagdo Variagado Alugueis Saldo em
dez/2020 jan/2021 nov/2021 a Receber dez/2021
Edificagcdes de uso proéprio 2.254 (2.254)
Edificagdes locadas a patrocinadora - - - -
Edificacdes locadas a terceiros 66.446 2.254 2.574 2 66.128
Direitos de Alienacao - - - - -
Total 68.700 - 2.574 2 66.128

4.5 Ajuste de precificacao dos titulos publicos federais — Res. CNPC n° 30,
de 10 de outubro de 2018, Instrucao PREVIC n° 10, de 30 de novembro de
2018 e Portaria PREVIC n°86, de 01 de fevereiro de 2019.

A Resolucao CNPC 30, de 10 de outubro de 2018, revogou a Resolucao CGPC
N° 20, de 29 de setembro de 20038, e estabeleceu condicoes e procedimentos a
serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar na
apuracao do resultado, destinacao e utilizacao de superavit tecnico € no equa-

clonamento de déficit tecnico dos planos de beneficios de carater previdenciario.

A PREVIC emitiu, em 30 de hovembro de 2018, a Instrucao n® 10, tratando das
questoes da Resolucao CNPC n° 30/2018, principalmente quanto aos criterios
e procedimentos para calculo do gjuste de precificacao dos titulos publicos fed-
erais para fins de equacionamento de deficit tecnico e para utilizacao ou desti-
Nacao de superavit tecnico.

Conforme Art. 2° -V, da Resolucao CNPC n° 30/2018, o gjuste de precificacao
corresponde a diferenca entre o valor dos titulos federais atrelados a indice de
precos classificados na categoria titulos mantidos ate o vencimento, calculados
considerando a taxa de juros anual utilizada na respectiva avaliacao atuarial de
5,097% e o valor contabil desses titulos. Os titulos que estao sujeitos ao referido
gjuste sao agueles que tém por objetivo dar cobertura aos beneficios a conced-
er com valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custelo seja determinado
atuarialmente, de forma a assegurar sua Concessao € manutencao, bem comao
a0s beneficios concedidos que adquirissem caracteristicas de beneficio defini-
do na fase de concessao.

O gjuste de precificacao positivo ou negativo deve ser discriminado na Demon-
stracao do Ativo Liguido do Plano de Beneficios — DAL, de cada plano de
beneficios, para apuracao do equilibrio tecnico ajustado,

O gjuste de precificacao dos titulos publicos, em 31 de dezembro 2021 resultou
em um valor positivo de R$ 338947 (R$ 324.056 em 31 de dezembro de 2020),
conforme demonstrativo a seguir:
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NTMN-B 6,2497% [22/12/2014 5,09% 15108/ 2024 10.000 25.136 39.423 38.395 1.028
NTMN-B 6,2601% [18/02/2015 5,09% 15408/ 2024 10.000 25.063 39.423 38.387 1.036
NTMN-B 6,0300% [15/02/2011 5,09% 15/08/2030 10,000 19.941 40.960 38.574 2.385
NTMN-B 6,1516% [16/03/2011 5,09% 15/08/2030 10.000 19.928 40.960 38.278 2.681
NTMN-B 6,1733% [17/03/2011 5,09% 15/08/2030 10.138 20.167 41.525 38.755 2770
NTMN-B 6,1738% [24/03/2011 5,09% 15/08/2030 1 2 4 4 0
NTMN-B 5,9985% [07/11/2013 5,09% 15/08/2030 8.100 19.143 33177 31.307 1.871
NTMN-B 6,3082% [26/11/2013 5,09% 15/08/2030 10.000 23.050 40.960 37.904 3.055
NTMN-B 6,7604% [19/02/2014 5,09% 15/08/2030 5.000 11.060 20.480 158.424 2.056
NTMN-B 6,7707% [20/02/2014 5,09% 15/08/2030 10.000 22112 40.960 36.822 4138
NTMN-B 6,2998% [19/12/2014 5,09% 154082030 10.000 24.849 40.960 37.923 3.036
NTMN-B 6,2850% [10/02/2015 5,09% 15/08/2030 10.000 25.510 40.960 37.959 3.001
NTMN-B 6,3500% [12/02/2015 5,09% 15/08/2030 10.000 25.296 40.960 37.804 3.155
NTMN-B 6,2900% [18/02/2015 5,09% 15/08/2030 10.000 24.828 40.960 37.947 3.013
NTMN-B 6,2656% |27/02/2015 5,09% 15/08/2030 10.000 25.046 40.960 35.004 2.955
NTMN-B 6,3296% [06/03/2015 5,09% 15/08/2030 10.000 25.007 40.960 37.852 3.108
NTMN-B 6,5000% [13/03/2015 5,09% 15/08/2030 10.000 24718 40.960 37.450 3.509
NTMN-B 6,1000% [ 15/04/2010 5,09% 15408/ 2040 10.142 19.315 43.283 358.801 4452
NTMN-B 6,2904% [10/06/2010 5,09% 15/ 08/2040 10.351 19.581 44.175 38.817 5.358
NTMN-B 5,4999% [21/12/2011 5,09% 15/ 08/2040 10.000 22.954 42677 40.799 1.878
NTMN-B 5,4998% [22/12/2011 5,09% 15/08/2040 10.000 22.964 42677 40.799 1.878
NTMN-B 55000% [12/06/2013 5,09% 15/08/2040 7.850 19.628 33.501 32.027 1.474
NTMN-B 55000% [12/06/2013 5,09% 15/ 08/ 2040 2.150 5.376 9.175 8.772 404
NTMN-B 6,7268% [22/01/2014 5,09% 15408/ 2040 10.000 22 258 42677 35.840 6.837
NTMN-B 6,1090% [30/09/2014 5,09% 154082040 10.000 24.556 42677 258,221 4.455
NTMN-B 6,2300% [10/11/2014 5,09% 15/08/2040 10.000 24.505 42 677 37737 4939
NTMN-B 6,2000% [12/12/2014 5,09% 15/ 08/2040 10.000 24.880 42677 37.856 4320
NTMN-B 6,2110% [12/12/2014 5,09% 15/ 08/2040 10.000 24.546 42677 37.813 4864
NTMN-B 6,5099% [17/12/2014 5,09% 15/08/2040 10.000 24.001 42677 36.651 6.026
NTMN-B 6,5250% [13/03/2015 5,09% 15/08/2040 1.300 3.160 5.548 4.757 791
NTMN-B 6,1020% [ 13/06/2016 5,09% 15/ 08/ 2040 10.000 29.195 42677 35.249 4.427
NTMN-B 6,1000% [ 15/04/2010 5,09% 15408/ 2050 10.151 19.314 44.396 38.765 5.631
NTMN-B 6,26023% [10/06/2010 5,09% 154082050 10.339 19.581 45.218 35.630 6.538
NTMN-B 4.6090% |02/04/2013 5,09% 15/08/2050 10.000 28.426 43.736 45.828 3.092
NTMN-B 4,5000% |[15/05/2013 5,09% 15/08/2050 10.000 29.320 43.736 47.574 3.839
NTMN-B 5,0397% [03/06/2013 5,09% 15/08/2050 10.000 26.987 43.736 44 042 307
NTMN-B 56997% [19/08/2013 5,09% 15/ 08/ 2050 10.000 24144 43.736 40.245 3.490
NTMN-B 7,0960% (03/02/2014 5,09% 15/08/2050 10.000 21.113 43.736 3B.741 9.994
NTMN-B 7,5015% | 21/09/2015 5,09% 15408/ 2050 10.000 22.290 43.736 32.168 11.568
NTMN-B 57867% [01/06/2018 5,09% 15408/ 2050 10.000 32.343 43.736 39.783 3.952
NTMN-B 5,7666% [01/06/2018 5,09% 15/08/2050 10.000 32.433 43.736 39.839 3.847
NTMN-B 5,9004% [25/06/2018 5,09% 15/08/2050 20.000 64.253 8747 76.291 9.030
Subtatal 2,226,322 3.747.323 3.408.376 338.947
V alor Contabil 2.226.322 3.747.323 3.408.376 338.947

Descricéo Taxa Data Taxa Atuarial | Vencimenta Valor Valor Valor pela Ajuste de
Agquisicdo | Aguisicdo Quantidade | Aplicado Contabil | Taxa Atuanal | Precificacao
NTN-B 56890% |28/08/2014 5.09% 15/05/2023 10.000 25509 35.499 38 212 287
MNTN-B 5,6890% |28/08/2014 5.09% 15/05/2023 3.000 7.653 11.550 11.464 86
MNTN-B 6,5110% |24/07/2015 5.09% 15/05/2023 10.000 26.297 36.499 37.825 674
NTN-B 6,6116% |29/07/2015 5.09% 15/05/2023 10.000 25881 36.499 37.686 814
NTN-B 7,2995% |25/08/2015 5.09% 15/05/2023 10.000 25.400 36.499 37.460 1.039
NTN-B 6,9501% |12/06/2008 5.09% 15/05/2035 20917 32.510 86.455 73.412 13.044
NTN-B 7.7505% |10/12/2008 5.09% 15/05/2035 10.000 14 560 41333 32 805 8528
NTN-B 7.6100% |15/12/2008 5.09% 15/05/2035 10.000 14 816 41333 33.193 8.140
NTN-B 7.0309% |16/04/2009 5.09% 15/05/2035 11.131 18.324 46.007 38797 7.210
NTN-B 6,4519% |18/06/2009 5.09% 15/05/2035 21.170 36.934 87.501 77.554 9.9438
NTN-B 6,4519% |18/06/2009 5.09% 15/05/2035 10.575 18.450 43.709 38.740 4.969
NTN-B 6,6192% |22/10/2009 5.09% 15/05/2035 10.794 19.058 44 614 38.975 5639
NTN-B 6,6192% |22/10/2009 5.09% 15/05/2035 6.396 11.293 26.436 23095 3.342
NTN-B 6,6312% |06/11/2009 5.09% 15/05/2035 10.000 17699 41333 36.071 5262
MNTN-B 7.5366% |21/01/2016 5.09% 15/05/2035 10.000 24.053 41.333 33.396 7.936
NTN-B 6,1070% |09/06/2016 5.09% 15/05/2035 10.000 28.763 41.333 37.753 3.580
NTN-B 5,7890% |06/06/2017 5.09% 15/05/2035 10.000 30.830 41.333 38.826 2507
NTN-B 7.6475% |06/12/2006 5.09% 15/05/2045 10.000 12.985 42 696 31.542 11.154
NTN-B 6,6096% |11/06/2008 5.09% 15/05/2045 10.000 15636 42 696 34 650 8.046
NTN-B 6,8001% |12/06/2008 5.09% 15/05/2045 10.377 16.256 44 306 35.998 8.308
MNTN-B 7.4500% |15/12/2008 5.09% 15/05/2045 10.000 14.829 42 696 32.233 10.463
NTN-B 7.5400% |15/12/2008 5.09% 15/05/2045 10.000 14664 42696 31.914 10.782
NTN-B 7.0605% |16/04/2009 5.09% 15/05/2045 11.309 18.324 48.285 38.120 10.165
NTN-B 7.0000% |15/05/2009 5.09% 15/05/2045 10.000 15.928 42 696 33.904 8.792
NTN-B 6,4207% |18/06/2009 5.09% 15/05/2045 10.625 18.493 45.365 38.524 6.641
MNTN-B 5.6500% |19/08/2013 5.09% 15/05/2045 10.000 24603 42696 39.796 2.900
NTN-B 6,1310% |09/06/2016 5.09% 15/05/2045 10.000 28.610 42 696 37.531 5.165
NTN-B 5,7600% |01/06/2018 5.09% 15/05/2045 10.000 31.910 42696 39.260 3.436
NTN-B 5.9500% |11/06/2018 5.09% 15/05/2045 10.000 31.232 42696 38.360 4.336
NTN-B 5.8500% |12/06/2013 5.09% 15/05/2045 10.000 31.654 42 696 38.830 3.866
MNTN-B 5,86481% |22/08/2018 5.09% 15/05/2055 10.000 32636 43.530 38.965 4.565
NTN-B 5,9524% |27/09/2018 5.09% 15/05/2055 10.000 32.378 43.530 38.399 5131
NTN-B 5.0900% |06/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42.923 43.530 43.530 -
NTN-B 5.0900% |06/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42.923 43.530 43.530
NTN-B 5.0900% |07/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42 956 43530 43 530
NTN-B 5.0900% |08/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42 990 43530 43 530
NTN-B 5.0900% |08/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42.990 43.530 43.530
NTN-B 5.0900% |08/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42.990 43.530 43.530
NTN-B 5.0900% |08/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42.990 43.530 43.530 -
NTN-B 5.1420% |18/10/2021 5.09% 15/05/2055 5.000 21.393 21.765 21.595 170
NTN-B 5.1500% |18/10/2021 5.09% 15/05/2055 10.000 42 735 43530 43139 392
NTN-B 5.1430% |18/10/2021 5.09% 15/05/2055 4.000 17.112 17.412 17.274 139
NTN-B 5.1400% |18/10/2021 5 09% 15/05/2055 10.000 42 798 43530 43 204 327
NTN-B 6,1472% |26/11/2013 5.09% 15/08/2022 10.000 23527 38.799 38.565 234
NTN-B 6,6811% |20/02/2014 5,09% 16/08/2022 10.000 22.991 38.799 38.470 329
NTN-B 8,5013% |23/10/2008 5.09% 15/08/2024 12.412 17.683 48.932 45 317 3615
NTN-B 6,7970% |24/03/2009 5.09% 15/08/2024 20.000 33.852 76.846 75.649 2997
NTN-B 6,7970% |24/03/2009 5.09% 15/08/2024 10.000 16.926 39.423 37.924 1.499
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4.6 Calculo da taxa de juros atuarial para o exercicio de 2021

Em 31 de dezembro de 2021 a taxa de juros de 5,09% fol calculada conforme
metodologia constante na Resolucao CNPC n° 30, de 10 outubro de 2018, Ins-
trucao PREVIC n° 33, de 23 de outubro de 2020, Portaria n°835, de 01 dezembro
de 2020 e Portaria PREVIC n°2238, de 20 de abrilde 2021, para aplicagao no Plano
de Beneficio Definido da Fibra.

De acordo com a metodologia constante nos referidos normativos, a ‘duragao’
do passivo do Plano de Beneficios BD da Fundacao de 14,27 anos (13,94 anos
em 31 de dezembro de 2020), resultou em uma taxa parametro de 4,817% ao ano
(5,377% em 31 de dezembro de 2020), com intervalo de 3,37% aa. como limite in-
ferior e de 5,21% aa. como limite superior.

A adequacao e a aderéncia da taxa de juros constam do estudo tecnico elabo-
rado pela consultoria Mercer Human Resource Consulting Ltda., confirmando a
aderéncia da hipotese de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e
ao fluxo futuro de receitas de contribuicoes e de pagamento de beneficios.
Conseguentemente, por recomendacao do consultor atuarial, houve a adocao
da taxa de juros parametro de 5,09% ao ano, que fol utilizada na Avaliacao Atua-
ral de 31 de dezembro de 2021 (5,097 ao ano em 31 de dezembro de 2020).

4.7 Letras Financeiras do Tesouro — AL

Em 1095 e 1006 a Fundacao adquiriu Letras Financeiras do Tesouro de Alagoas
- LFTAL, gue nao foram honradas nos respectivos vencimentos, em junho de
1097, 1099 € 2000, ocasiao em que, foram consideradas integralmente como
perda, com as devidas baixas contabels. Devido a inadimpléncia, a Fundacao in-
gressou com acao judicial, tendo obtido sentenca favoravel em primeira instan-
cla relativa a um dos lotes vencidos.

A Uniao, com base inicialmente na Resolucao do Senado n° 36/2000 e poste-
rlormente na Resolucao N° 53/2002, firmou contrato de refinanciamento com os
credores, gue resultou na troca dos Titulos Estaduais por Titulos Federals, €
consequente recebimento da divida pela Fibra,

Restam pendéncias judiciais decorrentes do teor da Resolucao do Senado Fe-
deraln® 53/2002, que Introduziu o risco de restituicao de valores na hipotese de
manifestacao final da Justica pela invalidade dos titulos, risco esse considerado
Mitigado pela consultoria juridica, pela possibilidade de compensacao com cre-
ditos constituidos ou a constituir, decorrentes de acoes judicialis movidas pela
Fibra e de documentos firmados pelo Estado de Alagoas por ocasiac do
acordo.

A estrategia juridica sugerida pelo escritorio de advocacia contratado em Brasilia
e adotada pela Fibra fol a de nao recorrer ao STJ, fundamentado na blindagem
a devolucao de valores por ser terceiro de boa-fe, conforme considerado pelo
Tribunal de Justica de Alagoas.

4.8 Provisoes CDBs de emissao do Banco Santos S.A.

Com a intervencao decretada pelo Banco Central do Brasil no Banco Santos
SA., em 12 de novembro de 2004, a Fundacao constituiu provisao de R$ 16821,
para eventual perda dos CDBs emitidos por este Banco. Esses papels integra-
vam a carteira do fundo exclusivo Associate-FI administrado pelo Banco Voto-
rantim S.A. Com a extincao do fundo exclusivo, realizado pelo resgate dos ativos,
este direlto de credito passou para a carteira propria, estando registrado pelo
valor da habilitacao na massa falida no montante de R$18896 com a provisao
para perda do mesmo valor,

Em razao da decretacao da faléncia do Banco Santos S A, ocorrida em 20 de
setembro de 2005, houve a necessidade de contratacao de servicos advocati-
Clos para a habilitacao dos creditos jJunto a massa falida e as providéencias para a
busca de ressarcimento dos creditos da Fundacao.
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NOSs termos autorizados pelo juizo da 22 Vara de Faléncias e Recuperacoes Judi-
clais de Sao Paulo, o administrador da Massa Falida do Banco Santos S A distri-
buiu aocs credores, em 2010, 0 valor correspondente a 30% do valor da habilita-
Cao na massa falida.

EFm funcao da decisdo, a Fibra recebeu R$ 914 em marco de 2021 no sétimo
rateio, totalizando, até o momento, recebimentos da ordem de R$ 11161, ou,
63,55% do valor de habilitacao da massa falida. O saldo remanescente da provi-
sao é de R$ 6398, em 31 de dezembro de 2021

O escritorio de advocacia Ulhoa Canto, Rezende e Guerra Advogados, contrata-

do da Fibra, acompanha o processo e eventualmente podera sugerir outras
medidas a serem adotadas.

5 Permanente

5.1 Composicao do ativo imobilizado

Rubricas

Bens Imoével 1.703 1.149
Méveis e Utensilios 739 0
Custo de Aquisicao 796 0
(-) Depreciacdes acumuladas (57) 0
Maquinas e Equipamentos 369 0
Custo de Aquisicao 398 0
(-) Depreciacdes acumuladas (29) 0
Computadores e Periféricos 123 168
Custo de Aquisicao 309 298
(-) Depreciacdes acumuladas (1806) (130)
Veiculos 76 0
Custo de Aquisicao * 102 0
(-) Depreciacdes acumuladas (26) 0

Imobilizado em Andamento 0 981
Imobilizado em Andamento ** 0 981
Bens Imoéveis 396 0
Benfeitorias em Iméveis de
Terceiros 396 0
Custo de Aquisicao 482 0
(-) Depreciacbdes acumuladas (86) 0
Intangivel 15 25
Custo de aquisicao 56 56
(-) Amortizagdes acumuladas (41) (31)
Saldo do Ativo Permanente 1.718 1174

" Recebido 2 (dois) veiculos em doacao, conforme DET/GB/GP/0040/21 da Itaipu Binacional de 15 de marco de 2021,

" A conta de Imobilizado em Andamento em 2020, refere-se a aquisicao do Sistema de Climatizagcao, Exaustao e Renovagao
do Ar aprovado por meio da RCD n° 28/2020 e a aquisicaoc dos Mobiliarios e Divisorias aprovado por meio da RCD n°
03372020, ambos adquiridos para instalacdes na nova Sede da Entidade na cidade de Foz do Iguacu.

6 Exigivel operacional

Rubricas 2021 2020
Gestao Previdencial 10.613 9.231
Beneficios a pagar — Provisdes 1.447 1.306
Retencgdes a recolher 9.079 7.820
Recursos Antecipados 87 105
Gestao Administrativa 1.885 6.785
Contas a Pagar (%) 1.621 2.351
Retencdes a recolher — Impostos a Recolher 212 267
Convénio — Sede Foz (*) 52 4.167
Investimentos 6.646 6.207
Investimentos em Imodveis 44 25
Operacao com Participantes 323 182
Relacionados com disponivel 53 46
Retencdes de Tributos a Recolher 11 0
Outras exigibilidades (***) 6.215 5.954
Total Exigivel Operacional 19.144 22.223

(") O valor € composto por prestacoes de servicos a pagar e dos valores do imobilizado em andamento.

(") Refere-se aos recursos oriundos do Convénio n° 4500057702 repassados pela ITAIPU para a construcao da sede da Fibra
em Foz do Iguacu, conforme instrumento particular firmado entre Fundacao Itaipu BR de Previdéncia e Assisténcia Social e
ltaipu Binacional em maio 2020.

(") O valor em 31 de dezembro de 2021 de honorarios advocaticios € de R$ 6.215 (R$ 5.954 em 31 de dezembro de 2020), pro-
visionado no balanco em "Outras Exigibilidades” dos Investimentos, corresponde ao saldo remanescente e atualizado, a ser
pago por ocasiao do cumprimento de condicoes contratuais relativas ao afastamento dos riscos decorrentes do teor da Res-
olucao no 53/02 do Senado Federal, referentes as LFT-AL (Nota Explicativa 4.7).
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7 Exigivel contingencial

7.1 Gestao previdencial

Rubricas 2021 2020

Provisdes 14.812 8.059
Depdsitos e Bloqueio Judicial/Recursal 246 225
Acdes judiciais cobertas pelo Paragrafo 1° do Art. 79 — ITAIPU 7.108 6.741
Acoes judiciais ndo cobertas pelo Paragrafo 1° do Art. 79 do Regulamento BD 7.458 1.093

(-) Depésitos Judiciais atualizados (Nota Explicativa 4.1) (8.568) (8.146)
Depdsitos Judiciais/Recursais (1.422) (1.405)
Créditos de agdes judiciais cobertas pelo Paragrafo 1° do Art. 79 — ITAIPU (7.146) (6.741)

Provisdes Liquidas do Exigivel Previdencial 6.244 (87)

A maioria dos processos judicials movidos pelos assistidos contra a Fibra ou
contra o Patrocinador ITAIPU Binacional nao impacta no patrimonio liguido
da Fibra, pois de acordo com o artigo 79, § 1°, do Regulamento do Plano de
Beneficios BD, nas "hipoteses de condenacao judicial, referente a ato ou
OMISsao Inerente a gestao de Recursos Humanos do Patrocinador, ou revi-
sao administrativa promovida pelo Patrocinador, que implique majoracao
dos beneficios concedidos ou a conceder pela Fibra, cabera ao respectivo
Patrocinador efetuar o aporte do numerario correspondente a diferenca de
reserva matematica, deduzida dos valores de contribuicao de responsabili-
dade dos Participantes’

Visando estabelecer procedimento para analise das demandas judiciais de
assistidos com possivel Impacto atuarial e consequentemente apurar 0s va-
lores passivels de provisionamento contabil na Fundacao e no Patrocinador
I TAIPU, fol expedida pelo Diretor Juridico da ITAIPU a Determinacao DET/-
JUD/004/12, de 07 de agosto de 2012,

NoO ano de 2021 ocorreu aumento na provisao das acoes judicials nao Co-
bertas pelo Paragrafo 1° do Art. 79 do Regulamento BD, decorrente de de-

terminacao judicial de tutela antecipada para conceder suplementacao de
pensao de companheiro(a) nao inscrito no Plano BD.

7.2 Gestao administrativa

7.2.1 Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS
e Programa de Integracao Social - PIS

O Supremo Tribunal Federal - STF, ao analisar a constitucionalidade do pa-
ragrafo 1° do art. 3° da Lei n® 9.718/98, que trata da base de calculo da Con-
tribuicao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS e para o
Programa de Integracao Social - PIS, entendeu que somente existira base
de calculo das mencionadas contribuicoes se houver faturamento, ou seja,
venda de mercadorias ou de prestacao de servicos ou a combinacao de
ambos.

A base de calculo do PIS e da COFINS, estabelecida para os fundos de
pensao, e lastreada na referida lel e resulta na soma do custeio administrati-
vo (Sobrecarga Administrativa) e na remuneracgao do fundo administrativo,
Nnao sendo, portanto, faturamento.

Com base na decisao do STF e em parecer juridico, a Fibra interpos acao Ju-
dicial visando o reconhecimento da nao sujeicac ao recolhimento das referi-
das contribuicoes sobre o custeio administrativo (sobrecarga administrativa
e remuneracao do fundo administrativo), tendo obtido liminar que permitiu
deposito judicial dos valores da COFINS e do PIS, relativos a fatos geradores
a partir da competencia de agosto de 2008. A acao visa, ainda, a recupera-
cao dos valores de PIS e COFINS que foram recolhidos apos o encerramen-
to das acoes, relativa a anistia instituida pela MP n° 2.222/01.

Com a alteracao feita pela Lei n°® 12.973, de 13 de malio de 2014, que alterou
a legislacao tributaria das Pessoas Juridicas, a acao judicial que a Fibra
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movia pleiteando © nao recolhimento das contribuicoes para o PIS/COFINS
perdeu objeto. Com isso, a partir da competéncia de janeiro de 2015, a Fibra
voltou a recolher as contribuicoes para PIS/COFINS. Isso porque a nova le-
gislacao preve a cobranca dessas contribuicoes sobre toda e qualquer re-
celta inerente ao exercicio da atividade da empresa ou instituicao.

Sendo assim, a consultoria JCM orientou a Fibra a nao mais realizar deposito
judicial das contribuicoes para o PIS/COFINS e passando a recolher a partir
da competéencia de janeiro de 2015 (vencimento em 20/02/2015), direta-
mente a Receita Federal do Brasil, mantendo-se a base de calculo anterior-
mente utilizada.

Diante do exposto acima o debate acerca da tributacaoc ou nao das EFPC
permanece pendente de decisao final, nao tendo o Supremo Tribunal Fe-
deral se manifestado sobre o tema.

Considerando a aproximacao do prazo prescricional para fins de restituicao
dos primeiros valores pagos a titulo dos referidos tributos (20/02/2015) 0 es-
critorio JCM, orientou novamente, agora sob o risco de prescrever o direito
de pleitear os valores recolhidos a cada um dos primeiros meses de vigen-
Clada leln®12.973/2014, 0 gjuizamento de acao visando o reconhecimento
do direito de nao se submeter a tributacao pelo PIS e pela COFINS. Desta
forma FIBRA a partir de 20/12/2019 distribuiu mandado de seguranca para
assim voltar a depositar judicialmente os valores de PIS/COFINS. Em
abril/2020 a Fibra voltou a realizar 0s pagamentos por melio de depositos ju-
diciais a Uniao.

Quanto aos valores ja depositados, persiste a discussao judicial em torno da
legitimidade da cobranca das contribuicoes.

7-2.2 Composicao das Provisoes e Depositos Judiciais do PGA

Os valores das provisoes e dos depositos judicials efetuados, relativos as
contribuicoes para o PIS, para a COFINS estao a seguir demonstrados:

| Rubricas 2021 2020
Provisdes acumuladas 8.533 7.559
COFINS 7.340 6.502
PIS 1.193 1.057
(-) Depositos Judiciais atualizados (Nota Explicativa 4.2) (8.431) (7.477)
Provisoes Liquidas do Exigivel Administrativo 102 82

7.3 Investimentos
7.3.1 Imposto de Renda - IRRF

Fundamentada em parecer de seus assessores Juridicos, com base em outras
teses juridicas alem da imunidade tributaria, a entidade interpds acao cautelar re-
lativa ao IRRF, tendo obtido liminar judicial que possibilitou:

- Depositar jJudicialmente o valor original devido do imposto de renda relativo aos
5 anos e optar pela anistia dos juros e multas de que trata a MP n° 2222, de 4 de
setembro de 2001, sem desistéencia das acoes judicials e sem renunciar direltos,
conforme estabelecido na referida Medida Provisoria.

- Depositar judicialmente os valores de IRRF apurados a partir de setembro de
2001, utilizando a aliquota descrita no Regime Especial Tributario - RET.

- Continuar questionando judicialmente a incidencia do IRRF, sob as alegacoes
de outras teses, tais como: bitributacao, Nnao Incidéncia, isonomia com entidades
abertas de previdéncia (proporcionalidade e razoabilidade).

32



Na eventualidade de nao ter, no Julgamento final do merito, seus pleitos acatados
pelo Poder Judiciario, a entidade podera requerer a desisténcia de todas as
acoes judicials relativas aos tributos, alem de desistir de qualquer alegacao de di-
reito sobre as quais se fundam as referidas acoes, com a consequente reversao
dos valores depositados judicialmente em renda da Uniao, de forma a preservar
0s efeltos da anistia, conforme parecer juridico.

Para fins de prevenir a decadéncia de seu direito de cobrar o IRRF discutido na
acao judicial e objeto de deposito judicial, a Secretaria da Receita Federal lavrou
um primelro Auto de Infracao, no qual lancava de oficio o credito tributario relativo
apenas ao valor principal do Imposto, ou seja, sem multa ou juros de mora.

Posteriormente, porem, a Secretaria da Receita Federal lavrou outro Auto de In-
fracaoc complementar em substituicao ao primeiro, corrigindo o valor do principal
(Imposto) lancado, que no primeiro Auto se encontrava a maior. Neste Auto,
porem, foram lancados tambem juros de mora. Apresentada a impugnagao ao
lancamento, fol julgada iImprocedente.

Em 22 de setembro de 2004, a Fibra recebeu da Delegacia da Recelta Federal
copla do acordao da decisao gue ratificou o entendimento da fiscalizacao da-
quele orgao federal gue julgou procedente a exigéncia do IR relativo ao periodo
da anistia, ou seja, de 01/1997 a 08/2001, bem como a aplicabilidade dos juros
de mora, da forma que constam no Auto de Infracac complementar emitido
contra a Fibra

Diante da decisao, a Fibra apresentou recurso voluntario ao Conselho de Contri-
buintes, onde fol necessario fazer arrolamento de bens, conforme determina a
Instrucao Normativa SRF n° 264/02, pois, segundo parecer dos advogados que
defendem a acao, o Juiz de 12 instancia deferiu o pedido nos termos solicitados
e confirmou que os depositos judicials efetuados garantiam a adesao a anistia,
sem quaisquer onus adicionais, alem dagueles ja depositados e provisionados. O
recurso voluntario no Conselho de Contribuintes foi julgado improcedente,

sendo gue o relator alegou que, quando findo o processo judicial, a Fundacao
deveria recolher somente agquilo que o Juiz estipulasse como devido.

A Fundacao solicitou, no Processo Judicial, o cancelamento do Auto de Infracao,
tendo em vista, que os valores estao com as suas exigibilidades suspensas em
funcao dos depositos judiciais. O juiz da 62 vara da Justica Federal de Brasilia de-
terminou o cancelamento do Auto de Infracao, pois alem do desrespelto do
Fisco a ordem judicial, que garantiu a Fibra o direito de depositar jJudicialmente o
IRRF discutido, para assegurar a anistia, no Auto de Infracao fol aplicado juros de
mora a partir do vencimento da obrigacao tributaria, © que eleva o valor exigido
do imposto. A pedido da Fazenda Publica Nacional, o mesmo Juiz Federal revo-
gou sua decisao gue havia determinado o cancelamento do Auto de Infracao.

Em dezembro de 2004, a Fibra contratou o Dr. Marco Aurelio Greco, para emitir
parecer acerca das teses que vem sendo defendidas judicialmente, cuja opiniao
e fundamental no julgamento do processo,

Diante da decisao desfavoravel e com orientacao de seus consultores juridicos,
a Fibra, em junho de 20006, apresentou Embargos de Declaracao, alegando con-
tradicoes e omissoes na decisao do Conselho de Contribuintes. Caso haja nova
decisao desfavoravel no julgamento dos Embargos de Declaracao, a fundacao
podera, ainda, Interpor Recurso Especial junto a Camara Superior de Recursos
Fiscals. Sem prejuizos dos direitos discutidos nas acoes individuails, em gue vem
discutindo a exigibilidade do IR, em dezembro de 2005, a Fundacao desistiu das
acoes coletivas impetradas pela Associacao Brasileira das Entidades Fechadas
de Previdencia Complementar - ABRAPP, em atendimento ao disposto no artigo
o4, da Lel n° 11196, de 21 de novembro de 2005,

Em setembro de 2006, a Fibra obteve, por melo de seus advogados, junto a 62
Vara Federal de Brasilia, a emissao de Oficio judicial determinando a alteracao da
correcao da conta de TR para SELIC. Com isso a conta dos depositos judicials
passou a ser corrigida pela SELIC e nao mais pela TR, como vinha ocorrendo.
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Resta, ainda, a pendéncia guanto a correcao do periodo passado, em que a
conta vinha sendo corrigida pela TR, sendo que a Fibra ja pleiteou a regulariza-
cao do saldo, visto qgue a determinacao judicial € para correcao anterior e futura
dos depositos judiciais.

Com a publicacao da Lel n° 11941, de 27 de maio de 2009, que Instituiu 0 REFIS
V. a Fibra reavaliou sua questao tributaria tendo em vista uma eventual adesao
a0s beneficios propostos. Apos a analise dos termos da Lel e da Portaria Conjun-
ta N° 10, subscritas pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional - PGFEN e da
Recelta Federal, de 9 de novembro de 2009, onde estabelece que so terao direl-
{0 aos descontos previstos em lel os contribuintes que depositaram judicialmen-
te o valor principal do tributo questionado acrescido das respectivas multas e
Juros, concluiu-se que a Fibra ficou iImpossibilitada de aderir ao REFIS V.

Diante disso, o Conselho Deliberativo decidiu pela manutencao das acoes judi-
clais, bem como efetuar a provisao da diferenca entre o Auto de Infracao Com-
plementar e o saldo da conta judicial (atribuida a remuneracao a menor da conta
judicial de TR para SELIC e juros desde os fatos geradores do Auto de Infracao
Complementar), com base no § 2°, do artigo 12, da Resolucao n® 13, de 01 de ou-
tubro de 2004, onde estabelece que para a realizacao dos objetivos da EFPC "os
riscos identificados devem ser avaliados com observancia dos principios de con-
servadorismo e prudencia, sendo recomendavel gue as provavels perdas sejam
provisionadas, antes de efetivamente configuradas’

Em 30 de novembro de 2009, a agao cautelar, na analise de merito, fol julgada
improcedente, porem com contradicoes, equivocos € omissoes, © gque levou a
Flbra, com orientacao de seus consultores juridicos, apor embargos de declara-
Cao0, com base no artigo 535 do Codigo de Processo Civil

Diante deste julgamento desfavoravel, em 22 de agosto de 2011, novos Embar-
gos de Declaracao foram opostos pela Fibra, com o objetivo de suprira omissao
da decisao acerca dos efeltos da liminar durante o periodo de sua eficacia, bem

COMO para garantir a adesao da Fibra a anistia prevista no artigo 5° da MP n°
2.222/01 Em 29 de jJunho de 2012, fol proferida decisao que rejeltou os referidos
Embargos. Com a decisao desfavoravel, a Fibra interpds Recurso de Apelacao,
para o qual aguarda julgamento,

Com a publicacao da Lel n° 12865/2013, que reabriu o prazo para adesao ao
REFIS de tributos federais, o Conselho Deliberativo, apos analise do parecer juri-
dico da consultoria tributaria responsavel pelo processo e Nos calculos realizados
pela Fibra, decidiu:

() Pela continuidade da estrategia juridica em curso;
(I pela nac adesao ao REFIS: e
(I pela nao desistencia da acao.

Em 23 de abrilde 2014 a Fibra foi comunicada da decisao do Conselho Adminis-
trativo de Recursos Fiscals que negou provimento ao Recurso Especial e infor-
mada da insuficiencia dos valores depositados judicialmente para cobrir todos 0s
lancamentos do Auto de Infracao complementar emitido pela Receita Federal,
em razao dos juros Incluidos neste auto de Infracao.

Com a decisao desfavoravel, a Fibra, por melo do escritorio de advocacia res-
ponsavel, protocolou Embargos de Declaracao, alegando contradicao e erro
materialna decisao da Camara Superior de Recursos Fiscais. Os embargos foram
rejeitados. Em 08 de agosto de 2014, a Fibra recebeu a Intimacao n° 727/2014, da
Recelta Federal do Brasil, para em 30 dias recolher o valor adicional ou apresen-
tar medidas que suspendessem a cobranca. Como Nao cablam mais recursos
administrativos a decisao, a Fibra deveria, no prazo de 30 dias, pagar ou depositar
judicialmente R$ 43.000, em adicao ao deposito judicial dos valores feitos em
2002. Na intimacao, ainda, o Fisco concluiu que os valores depositados teriam
sido suficientes para cobrir somente os fatos geradores ate jJunho/2000, ficando
0s fatos posteriores em aberto, sujeitos aos juros e a multa de mora, constantes
na Intimacao.
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Como a estrategia juridica em curso Nno ano de 2002 estava limitada aos valores
Ja depositados judicialmente aguela epoca, as perspectivas juridicas eram ofi-
mistas, em face da inexisténcia de jurisprudéncia. Ao longo dos ultimos anos, o
governo federal vinha oferecendo incentivos para quitacao de tributos, com efei-
tos similares ao da adesao a anistia, por meio de adesao ao REFIS,

A adesao ao REFIS nao vinha sendo considerada atrativa, em funcao da avalia-
Ccao Juridica e financeira dos riscos financeiros envolvidos e das chances de su-
CEesso NOS ambitos administrativo e judicial, porem o risco juridico se elevou ao
longo dos ultimos anos, em funcao das sucessivas decisoes desfavoravels nos
ambitos administrativo e judicial. Alem disso, o risco financeiro tambem se
elevou, ultrapassando o valor depositado em 2002, especialmente em fungao
da exigencia de deposito adicional constante na Intimacao da Receita Federal de
08 de agosto de 2014, no valor de R$ 43.000.

Diante disso, o Conselho Deliberativo aprovou a adesao ao REFIS, por melo da
Resolucao do Conselho Deliberativo — RCD 010, de 18 de agosto de 2014, cujos
efeltos e posicaoc em 31 de dezembro de 2021 dos debitos estao a seguir de-
monstrados.

Rubricas 2021 2020
Provisdoes Acumuladas atualizadas IRRF Anistia 97.247 97.247
Provisdes iniciais (valores depositados) 28.738 28.738
Encargos sobre depdsitos 8.799 8.799
Atualizacao da provisao apos REFIS 59.710 59.710
IRRF RET 24.565 24.565
ProvisOes iniciais 8.617 8.617
Atualizacao das provisdes efetuada 15.948 15.948
Subtotal das provisdes acumuladas atualizadas 121.812 121.812
(-) Depositos Judiciais atualizados (151.8506) (151.8506)
Depodsitos Judiciais excedentes as provisoes (30.044) (30.044)

(") O passivo contingencial de investimentos nao houve alteracao de posicao patrimonial no exercicio de 2021, pois © Mesmo acom-
panhava a atualizagao dos depaositos Judiciais. Devido o enquadramento da Instrugao Normativa Previc n° 31 onde os depositos judi-
Clais sao atualizados apenas no momento de seu levantamento.

8 Exigivel atuarial

A composicao do exigivel atuarial, dos Planos de Beneficios da Fibra, em 31 de
dezembro de 2021 e 2020 e respectiva movimentacao sao as seguintes

] 2021 | 2020 |

Rubricas . .

BD PFS Consolidado BD PFS Consolidado
Provisoes Matematicas 5.512.724 6.007 5.518.731 | |4.991.155 4.991.155
Beneficios Concedidos 4.348.539 4.348.539 | | 3.923.590 3.923.590
Beneficios definidos 4.348.539 4.348.539 | |3.923.590 3.923.590
Beneficios a Conceder 1.200.795 6.007 1.206.802 1.104.329 1.104.329
Beneficios definidos 1.200.795 1.200.795| |1.104.329 1.104.329
Contribuicao definida 6.007 6.007
(-) Provisdes Matematicas
a Constituir — Servigos
passados (36.610) (36.610) (36.764) (36.764)
Reservas a amortizar (36.610) (36.610) (36.764) (36.764)

9 Equilibrio técnico e equilibrio técnico ajustado

Representa os resultados realizados acumulados obtidos pela entidade e regis-
trado na conta de resultados realizados. O Deficit tecnico acumulado, do Plano
BD, em 31 de dezembro de 2021, € de R$ (450.225) sendo que em 31 de dezem-
bro de 2020 a posicao deficitaria era de R$ (284.976). O Plano PFS nao gera re-
sultado, ou seja, seu equilibrio tecnico e sempre zero,

O Equilibrio Tecnico Ajustado do Plano BD, que considera o ajuste de precifica-
cao dos titulos federais, que era de R$ 30080 em 31 de dezembro de 2020,
passou a ser de R$ (111.278) em 31 de dezembro de 2021
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A Resolucao CNPC 30, de 10 de outubro de 2018 estabelece limites individuals
de deficit e superavit para cada plano de beneficios definido, em funcao do
prazo medio do fluxo dos beneficios de cada plano, criando uma zona de
equlilibrio entre esses limites, definindo entre destinacao de superavit ou
eqguacionamento de deficit, para a parcela do resultado que estiver fora da
zona de equilibrio.

Deste modo, o equilibrio técnico ajustado do Plano BD, de R$ (111.278) demons-
trado na Demonstracao do Ativo Liquido - DAL representado, em 31 de dezem-
bro de 2021, corresponde a um deficit de 2,02% em relacao ao valor total das
Provisbes Matematicas, de R$ 5512724,

10 Fundos
10.1Gestao administrativa

Em 10 de Dezembro de 2021, por meio da RCD n° 23/2021 0 Conselho Delibera-
tivo deliberou a destinacao de recursos do Fundo Administrativo constituido em
2021, no montante de R$ 140, a serem utilizados para cobertura de despesas
para fomento do Plano PFS, conforme Paragrafo unico do Artigo 25 da Resolu-
cao CNPC n° 43 de 06 agosto de 2021,

As constituicoes do Fundo Administrativo ate 31 de dezembro de 2021 foram
efetuadas da seguinte forma

BD PFS Consolidado BD Consolidado
Fundo administrativo permanente 1.718 1.718 1.174 1.174
Saldo inicial 1.174 1.174 168 168
Constituicdo/Reversdo 544 544 1.006 1.006
Fundo administrativo financeiro 14.216 29 14.245 12.179 12.179
Saldo anterior 12.179 12.179 12.838 12.838
Custeio administrativo do exercicio 19.897 28 19.925 18.689 18.689
Despesas administrativas do
exercicio (17.221) (17.221) (17.880) (17.880)
Constituigdo de Contingencial (974) (974) (742) (742)
Remuneracdo do fundo 924 1 925 (310) (310)
Constituicdo/Reversdo do fundo
administrativo do financeiro para o (544) (544) (1.006) (1.006)
permanente
Constituicdo/Reversdo do fundo
administrativo do financeiro para o (45) (45) 590 590
compartilhado
Fundo a(.immlstratlvo 140 140 110 110
compartilhado
Doagoes 102 102
Saldo do fundo da gestdo 16.176 29 16.205 13.463 13.463

administrativa

10.2 Investimento

2021

A aliquota do seguro do emprestimo pessoal da FIBRA, e revista anualmente
pelo Atuario Responsavel Tecnico pelo Plano BD. A partir de abrilde 2019 foi apli-
cada a aliquota de aliquota de 0,1029%. Em agosto de 2021 a aliquota fol mantida
em 0,10297%, conforme parecer atuarial JM/1481/2021.

As constituicoes deste Fundo nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2021
e 2020 foram efetuadas da seguinte forma:



RUBRICAS 2021 2020

Fundo de garantia de empréstimos 14.161 12.222
Saldo anterior 12.222 10.421
Constituicao do Fundo 1.106 1.110
Utilizacao para quitacido de empréstimos (1.298) (660)
Remuneracao do fundo 2.131 1.351

11 Outras contratagcoes com o patrocinador - Itaipu
11.1 Rescisao de dagao em pagamento - Plano BD

O "Instrumento Particular de Rescisao de Dacao em Pagamento' fol assinado
entre a Fibra e o patrocinador ITAIPU Binacional em 18 de dezembro de 2003 e
contemplou todos os aspectos exigidos pela Resolucao CGPC n° 17, de 11 de
Julho de 1996. A copia do contrato fol remetida para a Secretaria de Previdéncia
Complementar - SPC em 22 de dezembro de 2003, atendendo as disposicoes
legais. Apos 0 envio de documentos complementares solicitados pela PREVIC
- Superintendéncia Nacional de Previdencia Complementar, em 13 de jJunho de
2005, por meio do Oficio n°744/PREVIC/DITEC/CGAT, a Rescisao da Dacao
em Pagamento e Outras Avencgas entre a Fibra e o patrocinador ITAIPU, relativa
ao Plano BD, fol aprovada,

O montante contratado esta sendo pago por ITAIPU em 230 parcelas. Em 2021
foram pagas 12 parcelas, todas atualizadas pelo INPC e juros reais de 67 ao ano,
sendo, posteriormente, ajustadas pela Rentabilidade Minima Atuarial - RMA,
apurada anualmente, cujo ajuste em 31 de dezembro de 2021 foi de R$ 1238 (R$
1799 em 31 de dezembro de 2020). As parcelas remanescentes, referentes ao
referido Instrumento, somam um total de 14 parcelas.

Os efeltos desta operacao no patrimonio da Fibra em 31 de dezembro de 2021
estao demonstrados no quadro a seguir;

Outras contratagoes com o Patrocinador — Rescisao da Dagcao em Pagamento

Saldo em 31 de dezembro de 2020 36.528
(-) Valores de 12 parcelas recebidas em 2021 e do ajuste atuarial de 2020 (19.798)
(+) Valor da atualizagao e juros da divida em 2021 4.623
(+) Valor do ajuste atuarial de 2021 1.238

Saldo em 31 de dezembro de 2021 22.591

11.2 Reconhecimento de divida patrocinadora - Plano BD

Por melo da RCA 040/87 o Conselho de Administracao da ITAIPU aprovou a
adocao de um sistema complementar de seguro social para os empregados da
ITAIPU e definiu gue constituiria a reserva matematica decorrente do reconheci-
mento dos servicos anteriores dos participantes fundadores, cujo pagamento
se daria mediante uma contribuicao extraordinaria sobre a folha de pagamento
de 2,32% pelo prazo de 40 anos. Os calculos efetuados a epoca, para definir o
percentual de 2,32%, utilizaram as premissas entao vigentes. Ao longo do tempo
fol necessaria a atualizacao dessas premissas atuariais, especialmente relacio-
nadas a longevidade e taxa de juros, majorando a reserva matematica oriunda
do reconhecimento do tempo de servicos anteriores dos participantes funda-
dores. A cobertura integral do tempo de servico passado dos participantes fun-
dadores e obrigacao contraida por ITAIPU em 1988, nos termos do inciso Il do
artigo 19 do Regulamento do Plano de Beneficio BD da Fibra, cujos valores apu-
rados atuarialmente nao se restringem aqueles inicialmente calculados. Este
calculo for atualizado em outubro de 2018, com base nas hipoteses da Avaliacao
Atuarial de 2017, mediante parecer atuarial JM/1958/2018

A ITAIPU regjustou a tabela salarial com ganhos reais acima da inflacao entre
2000 e 2014 (exceto 2011) que refletiram nos salarios dos participantes ativos e
tambem no reajuste dos beneficios concedidos uma vez que o artigo 33 do Re-
gulamento do Plano de Beneficios BD da Fibra preve que o reajuste do valor
dos beneficios seja efetivado de acordo com o indice aplicado no nivel de en-
guadramento do participante na tabela salarial do patrocinador. Os reflexos Nos
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salarios dos ativos e nos beneficios dos assistidos majoram as reservas mate-
maticas de beneficios a conceder e concedidos pela Fibra. Os aumentos sala-
rlais reals acima da inflacao, Nnao previstos anteriormente em manifestacao sobre
hipoteses econdmicas e financeiras, enguadra-se no que se titula revisaoc admi-
nistrativa’, sendo, portanto, responsabilidade da Iltaipu aportar 0s valores corres-
pondentes a diferenca de reserva matematica, nos termos do §1° do artigo 79
do Regulamento do Plano de Beneficios BD da FIBRA. A diferenca de Reserva
Matematica fol atualizada em outulbro de 2018, com base nas hipoteses da Ava-
lacao Atuarial de 2017, mediante parecer atuarial JM/1957/2018.

O escritorio juridico Cavezzale Advogados Associados emitiu em 09.10.2018 pa-
recer que orienta sobre a obrigatoriedade de aporte pela patrocinadora dos va-
lores apurados por meio de formalizacao de contrato de reconhecimento de
debito,

Em 20 de dezembro de 2018, foi celebrado o Instrumento de Particular de Re-
conhecimento de Debitos, JD.JE/0056/2018 entre a Itaipu e a Fibra, no qual a
taipu reconhece a responsabilidade da patrocinadora em aportar os valores re-
lativos a diferencas de reserva matematica decorrentes da atualizacao das pre-
missas atuariais do tempo de servico passado dos Participantes Fundadores e
da concessao de reajustes na tabela salarial acima da inflacao, como podemaos
dentificar o efeito da provisao deste contrato nas variacoes apresentadas nos
quadros da Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social - DMPS consolida-
da e Demonstracao da Mutacao do Ativo Liguido - DMAL do plano de benefi-
clos.

Os efeitos desta operacao no patrimonio da Fibra em 31 de dezembro de 2021
estao demonstrados no quadro a seguir:

Outras contratagdes com o Patrocinador - Reajuste Salariais

Saldo em 31 de dezembro de 2020 391.304
(-) Valores de 12 parcelas recebidas em 2021 (74.234)
(+) Valor da atualizacao e juros da divida em 2021 61.282
Saldo em 31 de dezembro de 2021 378.352

Outras contratagdées com o Patrocinador - Servigcos Passado

Saldo em 31 de dezembro de 2020 110.019
(-) Valores de 12 parcelas recebidas em 2021 (29.202)
(+) Valor da atualizagao e juros da divida em 2021 16.549
Saldo em 31 de dezembro de 2021 97.364

A ITAIPU podera antecipar o pagamento de qualguer parcela vincenda do
debito, desde que comunicada expressamente a FIBRA, observada a atualiza-
cao monetaria devida até a data da efetiva quitacao.

12 Partes relacionadas

As partes relacionadas da Fibra foram definidas como Participantes, a Patroci-
nadora e orgaos de governanca, compostos pelo Conselho Deliberativo, Dire-
toria Executiva, Comité de Investimentos Conselho Fiscal. Ate a data base de 31
de dezembro de 2021, as operacoes com as partes relacionadas foram consti-
tuidas de contribuicoes, eventuails iImpactos atuariais e contribuicoes contrata-
das. Essas operacoes estao divulgadas nas Notas explicativas 41 e 4.2

13 Remuneracao dos diretores e conselheiros da Entidade

Conforme Regimento Interno dos orgaos de governancga, em seu Capitulo VI,
Art 15, a Fibra nao remunerara seus dirigentes por suas atividades nos orgaos
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estatutarios, exceto no caso da Diretoria Executiva, cujos membros, com dedi-
Cacao exclusiva, receberao seus salarios no orgao de origem —ltaipu — acresci-
dos de gratificacao de funcao, equivalente aos nivels de superintendente ou
de gerente de departamento,

Filipe Fernandes Farias Andrea Silva Medeiros
Contador - CRC RS 092.685/0 Diretora Superintendente
CPF n° 006.945.820-00 CPF n° 033.255.347-75
Fluvio Ricardo Nascimento Rogério Machado da Costa Barros
Diretor Financeiro Diretor de Seguridade

CPF n® 034.949.079-19 CPF n° 023.8903.679-17

Parecer Atuarial Do Plano de Beneficios Definido

1. Evolucao dos custos:

1.1 A aplicacao da metodologia de calculo atuarial estabelecida para o plano de
beneficios da Fibra, utilizando as hipoteses atuariais de 2021 e o cadastro de par-
ticipantes fornecido pela Fibra, resultou no custo normal total de 29,597%, (exclui-
do o custo administrativo e a contribuicao normal de 107 dos aposentados des-
tinada a participar do custeio normal dos beneficios), que sera coberto por con-
tribuicoes normais totais gjustadas ao referido percentual de 29,59% de forma
que, diferente do ano anterior de 2020, Nnao houve necessidade de se realizar a
correspondente compensacao nas Provisoes Matematicas desse plano, con-
forme descrito a seguir;

2020 | 2021 |
TIPO DE BENEFICIO Custo Puro Custo Ajustado a Custo Puro Custo Ajustado a
Reavaliado Receita Prevista Reavaliado Receita Prevista

Aposentadorias 24,52% 21,33% 24.87% 24,.87%
Invalidez 1,00% 0,87% 1,01% 1,01%
Pensao por morte 3,51% 2,97% 3,47% 3,47%
Resgates 0,13% 0,13% 0,10% 0,10%
OUTROS BENEFICIOS (Auxilio Reclusdo e 0.01% 0.01% 0.01% 0.01%
Funeral) ’ ’ ’ ’
Out!'os beneficios (devolugao contribuicao 0.07% 0.07% 0,04% 0,04%
designado)
OUTROS BENEFICIOS (Benef. Esp.Temporario 0,10% 0.10% 0,09% 0,09%
p/Morte)
Sub-total - custo normal (1) 29,24% 25,48% 29,59% 29,59%
Suplementar 2,32% 2,32% 2,32% 2,32%
Joéias 0,50% 0,50% 0,47% 0,47%
Sub-total (2) 2,82% 2,82% 2,79% 2,79%%
Total (1)+(2) 32,06% 28,30% 32,38% 32,38%
Custo administrativo *4 *1

"1 A sobrecarga administrativa, de total responsabilidade patronal, sera igual a 15% do total das con-
tribuicoes recolhidas pelos Participantes, inclusive os Assistidos, e pelo Patrocinador, incluidas nesse total
as proprias contribuicoes destinadas ao custeio administrativo.

NOTA: Na avaliacao Atuarial de 2021, a idade media dos participantes ativos foi de 41,79 anos, desconsid-
erando 0s que constituem os riscos iminentes. Se considerados todos os participantes ativos, essa idade
media na avaliacao atuarial de 2021 seria de 42,24 anos.
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1.2. O custo total reavaliado 32,38% sera custeado, no exercicio de 2022, pelas
aliquotas descritas abaixo, dentro dos parametros definidos no Regulamento do
Plano de Beneficios da Fibra, tanto para os Participantes quanto para o Patroci-
nador, quais sejam:

T

Contribuicao Média dos Ativos (aliquotas 11,09%
variaveis) 10,98% *1
Contribuicao Normal da Patrocinadora *2 15,00% 18,97%
Sub-total 25,98% 30,06%
Custo Suplementar 2,32% 2,32%
Total Contribui¢oes (Patrocinadoras +

Partic. Ativos): 28,30% 32,38%

Contribuicoes Normais dos

Participantes Assistidos:

Aposentados 10,00% 10,00%
Pensionistas 0,00% 0,00%

"1 Inclui a contribuicao Normal mais a Joia Atuarial: 10,62% + 0,47% = 11,09%, sendo 0,47% o percentual contributivo médio dos
participantes destinado a dar cobertura as Joias Atuarial.

"2 Nao considera a contribuicao destinada ao custeio administrativo, de total responsabilidade patronal, de valor igual a 15%
do total das contribuicoes recolhidas pelos Participantes, inclusive os Assistidos, e pelo Patrocinador, incluidas nesse total as
proprias contribuicoes destinadas ao custeio administrativo.

A Contribuicao Pura vigente de 30,06% (incluindo 0s 0,477% correspondentes
a Jola Atuarial) da folha do Salario Real de Contribuicao (ja que 30,06% -
20.50% + 0,47%) copbre exatamente o Custo Normal Puro Reavaliado de
30,06% (ambos sem considerar a sobrecarga administrativa), nao sendo ne-
cessario aplicar gualguer agjuste no valor da reserva matematica.

Neste contexto, o Plano de Custelo, a vigorar no ano de 2022, baseado na
reavaliacao atuarial do custo normal do exercicio de 2021 indicou que as ali-
quotas dos Participantes (inclusive os Assistidos) permanecerao dentro

do limite contributivo ja definido no Regulamento em vigor com a manuten-
cao das aliguotas das suas contribuicoes normails vigentes em 31/12/2021 e
a aliguota dos Patrocinadores para complementar a cobertura do custo
normalreavaliado, sera ajustada, a partir de 01/01/2022 para 18,97%, confor-
me RCA-IB-039/2021 que aumentou o lmite maximo da contribuicao
normal patronal

2. Variacao das provisoes matematicas:

2.1. A decomposicao do Passivo Atuarial (Provisoes Matematicas) ao
final do ano de 2020 e ao final do ano 2021 é a seguinte:

Provisao de Beneficios Concedidos 3.923.589.803,27 4.348.538.625,82 10,83%
Provisao de Beneficios a Conceder 1.104.328.728,56 1.200.794.785,21 8,74%
Provisdo Matematica a Constituir (*1) -36.763.643,78 -36.609.606,24 -0,42%

Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial) 4.991.154.888,05 5.512.723.804,79 10,45%

1. A ser amortizada pelo pagamento dos Patrocinadores, da Contribuicao Suplementar de 2,32% da sua Folha Salarial, a vigo-
rar durante 480 meses a contar de abr/1988 (restando, portanto, 75 meses a contar, inclusive, de jan/2021, para o termino da
vigéncia dessa contribuicao amortizante).

3 Principais riscos atuariais:

31 O Plano apresentou um Déficit Técnico Contabil de R$(450.225283,07). Apli-
cando o Ajuste de Precificacao de titulos publicos de R$338.947.232,00, previsto
na Resolucao CNPC 30/2018, 0 Plano passa a ser, sob a otica atuarial, levemen-
te deficitario em R$(111.278.051,07), correspondendo esse ultimo valor ao Equili-
orio Tecnico Ajustado do Plano.
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32 Emrelacao a hipotese de Taxa Real de Juros, a mesma fol mantida, por reco-
mendacao do atuario responsavel pelo Plano, em 5,09% a.a., considerando que,
com base na Resolucao CNPC 30/2018 e nas exigencias da Instrucao PREVIC
N° 33 de 23/10/2020 e da Portaria PREVIC n° 835/2020, para a "‘Duration” do
passivo, calculada no final de 2020, de 14,27% anos, 0 estudo elaborado pela
Mercer estimou a rentabilidade real iquida (TIR) projetada em 5,29% aa. € consi-
derando, tambem, que o disposto na Portaria n° 228 de 20/04/2021, que esta-
pelece, em relacao ao exercicio de 2021, para essa ‘Duration’ de 14,27 anos
(oonto 14,5), a adocao de taxa de Juros de no minimo 3,377% aa. € de taxa de Juros
NO Maximo 5,21% aa. baseadas na taxa de juros parametro de 4,81% aa., (a que
a rentabilidade de 5,297% projetada pela Mercer esta acima do limite superior in-
tervalo estabelecido por essa Portaria), a Fibra pode utilizar, sem justificativa adi-
clonal, uma taxa real de juros / desconto no intervalo entre 3,76% e 5,21% aa.

33 A hipotese de Rotatividade (saida sem direito a Beneficio) fol mantida consi-
derando o indicado no estudo apresentado pelo JM/1912/2021 de 07/10/2021,
com a adocao da funcao polinomial do 2° grau, definida pela equacao:

Y = 00,0124 -0,0002 A (X -18) - 0,000000 A (X-18)2; X A 40 anos. e Y = O: X > 40 anos.

3.4 A hipotese de Fator de Capacidade fol mantida em 98,20% (0,9820) conside-
rando o indicado no estudo apresentado pelo JM/1912/2021 de 07/10/2021.

35 A hipotese de Tabua Geral de Mortalidade fol mantida na Tabua Geral de
Mortalidade / Sobrevivéncia 'g_x da AT-2012 ponderada (757% masculina e 25%
feminina)” considerando o indicado no estudo apresentado pelo JM/1912/2021
de 07/10/2021.

3.0 A hipotese de Composicao de Familia (a ser utilizada somente em relagao
aos Participantes Nao Assistidos, ja que em relacao aos Assistidos se utiliza a Fa-
milia  Efetiva) considerando o indicado no estudo apresentado  pelo
JM/1012/2021 de 07/10/2021.

37 Com relacao a hipotese de Crescimento Real de Salario, em conformidade
com o indicado pelo ARPB gque optou pela alteracao da hipotese utilizada para
projetar o crescimento real salarial dada pela funcao logistica, revisando com
pbase No estudo realizado com os dados de dez/20 que concluiu pela adocao
da seguinte nova escala salarial (Sx) -1,0651911/ [1 + e(2,866525 — 0,053841:X)],
com rz =0,9751, onde (5x) e o Salario Medio Ajustado do empregado participan-
te com idade x

3.8 Com relacao as hipoteses de Tabua de Mortalidade de Invalidos e de Tabua
de Entrada em Invalidez foram mantidas as mesmas Tabuas adotadas na Avalia-
cao Atuarial de 2020, ou seja, a Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-83 (mas-
culina) desagravada em 10% e a Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT-FRACA
considerando o Indicado no estudo apresentado pelo JM/1912/2021 de
07/10/2021.

3.9 Tomando por base o Patrimonio de Cobertura do Plano ao final de 2020 e de
2021 (sem o gjuste de precificacao de titulos publicos) e utilizando o método da
Taxa Interna de Retorno-TIR, a rentabilidade contabil nominal anual liquida das
aplicacoes financeiras deste Plano foi de 12, 71%. Considerando a inflacao IPCA-I-
BGE, acumulada de jan a dez/2021, aplicada com um meés de defasagem, de
10,74%, obteve-se uma rentabilidade real de 1,78% ao ano. Considerando a varia-
cao do IPCA-IBGE de jan a dez/2021, de 10,06%, sem qualguer defasagem, se
obteve uma rentabilidade real de 2,41% ao ano.

310 Tomando por base as aplicacoes financeiras do Plano e utilizando a meto-
dologia do sistema de cotas, a rentabilidade nominal obtida ao longo do ano de
2021 fol de 12,27%. Considerando a inflacao IPCA-IBGE, acumulada de jan a de-
z/2021, aplicado com um més de defasagem de 10,74%, obteve-se uma renta-
bilidade real de 1,38% ao ano. Considerando a variacao do IPCA-IBGE de jan a
dez/2021, de 10,06%, sem gualguer defasagem, se obteve uma rentabilidade
real de 2,01% ao ano.
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4 Solucoes para insuficiéncia de cobertura:

41 A Contribuicao Normal Pura (incluindo as joias atuariais) estabelecida no
Plano de Custeio Anual a vigorar em 2022 mostra-se plenamente suficiente para
dar cobertura ao custo normal, atuarialmente reavaliado, do Plano. Deve-se
destacar que, em 31/12/2021, 0 Plano de Beneficio Definido da Fibra apresenta-
va um Déficit Técnico contabil de R$(450.225.283.07), que considerando o regis-
tro de um Ajuste de Precificacao Positivo de R$338.947232,00, leva a que se ve-
rfique a existencia nesse Plano de um Equilibrio Tecnico Ajustado (ou seja, de
Uma pequena Insuficiencia Atuarial de R$(111.278.051,07), equivalente a apenas
2 02% do total das Provisbes Matematicas de R$5.512.723.804,79, bem abaixo do
imite estabelecido na Resolucao CNPC N° 30 de 01/10/2018, que € de
R$(512.220.730,94) ou seja, igual a 1% vezes 14,38 - 4] do total das Provisdes Ma-
tematicas = 10,38% de R$(512.220.730,04), onde 14,38 € a 'Duration” do Passivo do
Plano.

5 Qualidade da Base Cadastral:

51 Com relacao aos valores registrados como: Provisoes Matematicas de Bene-
ficios Concedidos e a Conceder, Provisao Matematica a Constituir e Reserva de
Contingéencia, atestamos que 0s mesmos foram avaliados por esta Consultoria
Atuarial Independente, adotando as hipoteses atuariais de 2021, 0s regimes atu-
ariais de financiamento apresentados no item 4 da Nota Tecnica Atuarial do
Plano de Beneficios da Fibra UM/ 0066/2022 de 11/01/2022) e utilizando os
dados contabels e cadastrais que nos foram enviados pela Fibra, sendo que os
dados cadastrais foram objeto de analise de consistencia e de comparacao
com 0s dados cadastrais do exercicio anterior, a qual submetemos a referida
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar para os eventuals gjustes ne-
cessarios e posterior validacao, tendo sido, tao somente apos tal validacao, utili-
zados na elaboracao da avaliacao atuarial do exercicio de 2021

6 Regras de constituicao e reversao dos fundos previ-
denciais:

6.1 Nao existe fundo previdencial para este Plano.

7 Variacao do resultado:

71 Neste contexto, a evolucdo do Resultado Acumulado (Contabil) de R$
(284.976) mil apurado em 31/12/2020 para o Resultado Acumulado (Conta-
bil) apurado em 31/12/2021 de R$ (450.225) mil, estao apresentados a seguir
em RS mil:

1 | Equilibrio Técnico registrado contabilmente em 31/12/2020 R$ (284.976) mil
5 Atualizagao do Equilibrio Técnico de 31/12/2019 para 31/12/2020 pela

meta atuarial (c/ defasagem) R$ (46.670) mil
3 Aumento das Provisbes Matematicas decorrente de alteracao na

hipétese de Crescimento Salarial com base em dez/2020 R$ (52.547) mil

Redugao das Provisdes Matematicas decorrentes do ajuste das
4 | contribuigdes normais vigentes ao custo normal reavaliado,

estabelecido no Plano de Custeio de 2022. R$ 115.015 mil
5 Outros Ganhos / (Perdas) Liquidos pulverizados e de origens diversas

nao registrados anteriormente R$ (12.842) mil (*1)
6 Impacto nas Provisdes Matematicas decorrente das situagcdes

refletidas nos itens anteriores R$ 2.956 mil

Diferenca entre a Rentabilidade Contabil obtida e a Meta Atuarial do
ano de 2021 com IPCA-IBGE com um més defasado

Diferenca entre utilizacado do IPCA defasado em um més para IPCA e
8 ' sem defasagem de um més, no calculo da rentabilidade contabil R$ (33.342) mil
prevista do ano 2021

Diferenca entre a Rentabilidade Contabil Obtida e a Meta Atuarial I
9 com defasagem do ano de 2021 R$ (168.205) mil (*2)
10 | Equilibrio Técnico registrado contabilmente em 31/12/2021 R$ (450.225) mil (*3)

R$(134.863) mil

("1) Consiste em desvios oriundos do calculo das Provisdoes Matematicas atraves da Avaliacao Atuarial de final de exercicio,
em funcao da comparagao com o comportamento previsto, no exercicio, das principais movimentacoes da massa (morte do
ativo, morte do aposentado, entrada em invalidez, entrada em aposentadoria, crescimento real de salarios e rotatividade),
com o gue realmente ocorreu N0 Mesmo exercicio, podendo resultar em um aumento ou reducao das Provisoes Matemati-
cas do Plano. Correspondente a apenas (0,23%) do total das Provisdes Matematicas avaliadas, em 31/12/2021, em R$5.512.724
mil.
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('2) R$5.230.703 mil - R$5.062.499 mil corresponde a diferenga entre o valor do Patriménio de Cobertura do Plano em
31/12/2021 € o valor que teria, entao, o Patrimonio de Cobertura do Plano do final de 2021 caso a rentabilidade contabil liqui-
da tivesse sido igual a meta atuarial de rentabilidade do ano de 2021 (ou seja, igual ao IPCA-IBGE com defasagem de 1 més +
taxa real de juros aplicavel ao ano de 2020 de 5,09%), sendo que, considerando o Patrimonio de Cobertura do final de 2020
evoluido pela meta atuarial com IPCA-IBGE sem um més de defasagem + taxa real de juros de 5,09%, a diferenca entre a ren-
tabilidade obtida pelo Patrimonio de Cobertura do Plano em 2021 € de : R$5.197.361 mil - R$5.062.499 mil = R$(134.863) mil.

("3) O Resultado Contabil, em 31 de dezembro de 2021, foi de R$(450.225) mil. Com a aplicagao do ajuste na Precificacao dos
Ativos no valor de

R$338.947 mil, em conformidade com a Resolugao CNPC 30/2018, a situacao atuarial do Plano (correspondente ao Equilibrio
Técnico Ajustado), em 31 de dezembro de 2021, esta levemente deficitaria em R$(111.278) mil.

OBSERVACAO: O Passivo Atuarial deste Plano de Beneficios Definidos é avalia-
do considerando a evolucao do Salario Real de Beneficio de um ano para o ano
seguinte, ou seja, a media dos ultimos 36 Salarios Reais de Contribuicao no que
serefere as parcelas fixas da remuneracao e a media dos ultimos 120 meses das
parcelas variavels da remuneracao, 0 gue apresenta variacoes, ora para maior,
ora para menor, em relacao a evolucao do Salario Real de Contribuicao de um
EXErCICIO para O exerciclo subsequente,

8 Natureza do resultado:

8.1 O Resultado Contabil Deficitario do Plano de Beneficio Definido vigente
na Fibra, tomando por base o valor do contabilizado do Patrimonio de Co-
bertura do Plano de R$5.062.498.521,72 () e o valor contabilizado das Provi-
soes Matematicas de R$5512723.804,79, em 31/12/2021, &€ de R$
(450.225.253,07), €, assim, levando em consideracao a aplicacao do Ajuste
na Precificacao dos Ativos de R$338.947.232,00, em conformidade com a
Resolucao CNPC 30/2018, a situacao atuarial do Plano (correspondente ao
Equilibrio Tecnico Ajustado), em 31/12/2021, apresentava uma peguena In-
suficiéncia Atuarial de R$(111.278.051,07), equivalente a apenas 2,02% do
total das Provisoes Matematicas de R$5512.723.804,79, bem abaixo do
limite estabelecido na Resolucao CNPC N° 30 de 01/10/2018, que e de

R$(512.220.730.94) ou seja, igual a 1% vezes (14,38 - 4] do total das Provisoes
Matematicas - 10,38% de R%$(512.220.730,94), onde 14,38 é a "Duration” do
Passivo do Plano.

8.2. Deve-se destacar tambem que os Ativos em geral, ao longo de 2021, na
conjuntura da pandemia iniclada em 2020, apresentam-se deprimidos em seus
valores e em suas rentabilidades, fato que indica gue a referida Insuficiencia Atu-
arial € de natureza transitoria (ou seja, conjuntural) com significativas expectati-
vas de reversao ao longo dos proximos anos.

(") Nesse valor contabilizado do Patrimonio de Cobertura estao incluidos os
saldos dos seguintes valores de dividas da Patrocinadora para com o Plano BD
da Fibra: ) R$22590.606,00 a ser amortizada no prazo de 14 meses, i)
R$97364.468,81 a ser amortizada no prazo de 75 meses ¢ i) R$378.351.853,21 a
ser amortizada no prazo de 204 meses.

9. Solucoes para equacionamento de déficit:

91 Com base na legislacao vigente (em especial, a Resolucao CNPC 30/2018),
embora, ao final de 2021, 0 Plano de Beneficio Definido da Fibra registrasse uma
peguena Insuficiencia Atuarial expressa pela existencia de um Equilibrio Tecnico
Ajustado de R$(111.278.051,07) dado pela soma do Déficit Técnico Contabil de
RE(450.225.253,07) com o Ajuste de Precificacao de R$338.947232,00, o fato dos
indicativos apontarem ser, tal Insuficiencia, de natureza transitoria (ou seja, con-
Juntural) e o fato do seu valor corresponder a apenas 2,02% do total das Provi-
soes Matematicas de R$5512.723.804,79, bem abaixo do limite estabelecido na
Resolucao CNPC N° 30 de 01/10/2018, que € de R$(512220.730,94) ou sgja,
igual a 1% vezes (14,38 — 4] do total das Provisbes Matematicas = 10,38% de
R$(512.220.730.94), onde 14,38 € a ‘Duration” do Passivo do Plano leva a gue nao
haja necessidade de elaborar Plano de Equacionamento de Deficit,
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10. Adequacao dos métodos de financiamento:

10.1. Considerando tratar-se de um Plano de Beneficio Definido aberto a novas
adesoes de participantes, o regime financeiro adotado no financiamento dos
Beneficios de Aposentadoria e de Pensao por Morte e o de Capitalizacao na
versao do Credito Unitario Projetado, mostra-se plenamente adequado a legis-
[acao vigente,

10.2.0s beneficios de auxilio funeral e devolucao de contribuicao a designado
sao avaliados pelo regime financeiro de reparticac na versao simples, em con-
formidade com a legislacao vigente.

10.3.0s beneficios de auxilio reclusac e beneficio especial temporario por morte
sao avaliados pelo regime financelro de reparticao na versao capital de cobertu-

ra, em conformidade com a legislacao vigente.

Rio de Janelro, 25 de janeiro de 2022

José Roberto Montello
Atuario MIBA 426

PARECER ATUARIAL DO PLANO FAMILIA ITAIPU SETORIAL

11. Evolucao dos custos:

11.1. Devido a modalidade de Plano Instituido como Contribuicao Definida — nao
ha custo estabelecido para o exercicio.

11.2. Para garantia dos Beneficios propostos pelo Plano a contribuicao media
mensal do Plano verificada em 31/12/2021 corresponde a R$ 350,33 € o saldo
méedio de R$ 14.650,93

11.3. Nao ha variacao de contribuicoes em relacao ao ano anterior tendo em
vista gue o Plano iniciou neste exercicio,

12. Variacao das provisoes matematicas:

121 O valor das Provisoes Matematicas total do plano registrada em 31/12/2021
foi de R$ 6.006.881,80, equivalente ao Patrimonio de Cobertura do Plano.

12.2. Nao ha variacao no valor das Provisoes Matematicas em relacao ao ano
anterior tendo em vista gue o Plano iniciou neste exercicio,

13. Principais riscos atuariais:

13.1. Nao harisco devido o plano estar estruturado na modalidade de Contri-
buicao Definida,

14. Solucoes para insuficiéncia de cobertura:

14.1. Nao ha insuficiencia no plano devido o plano estar estruturado na modali-
dade de Contribuicao Definida.
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15. Qualidade da Base Cadastral:

151 Os dados cadastrais dos Participantes fornecidos pela Entidade foram
comparados aos parametros minimos e maximos aceltaveis nesta data, sendo
apOos sua consisténcia, considerados suficientes e completos,

15.2. BEventuals incorrecoes do banco de dados quando da comparacao dos
dados a estes parametros, em virtude da margem de variacao admitida,
podem nao ter sido identificados, no entanto, permanece sob a responsabili-
dade da Entidade a manutencao do cadastro fidedigno dos participantes e as-
sistidos.

16. Regras de constituicao e reversao dos fundos previden-
ciais:

10.1. Nao existe fundo previdencial para este Plano.

17. Variacao do resultado:

171 Nao ha resultado superavitario ou deficitario devido o plano estar estrutu-
rado na modalidade de Contribuicao Definida,

172. Na avaliacao dos investimentos a rentabilidade da Quota Patrimonial no
exerciclo fol de 4,55%.

18. Natureza do resultado:

181 Neste ano, com Juros baixos € com o cenario de incertezas provocadas pela
crise da pandemia do coronavirus, houve Impacto na conjuntura economica e
DOr conseguencia Nos resultados da aplicacao dos investimentos.

19. Solucoes para equacionamento de déficit:

10.1. Nao ha deficit no plano devido o plano estar estruturado na modalidade
de Contribuicao Definida.

20. Adequacao dos métodos de financiamento:

20.1.Nao se aplica devido o plano estar estruturado na modalidade de Contri-
buicao Definida,

21. Outros Fatos Relevantes

211 O Plano conta com 410 participantes inscritos no Plano ao final de 2021
212. Para o Plano de Custelo a ser aplicado no exercicio de 2022, as contribui-
coes vertidas para a formacao dos beneficios sao de livre escolha do partici-
pante, observado o minimo de uma UP - Unidade Previdenciaria do Plano.
213. Ataxa de carregamento equivale a 0,07477%am. aplicada sobre o saldo de
conta Individual mensal de Participantes e Assistidos.

214. O Plano de Custeio estabelecido deve vigorar no exercicio de 2022, a partir
de 1° de abril, ate a determinacao da proxima avaliacao anual ou, se for o caso,
deve ser avaliado e eventualmente modificado pela ocorréncia de fato rele-
vante

Foz do Iguacu, 31 de janeiro de 2022

Roberto Carlos Sampaio Silva Junior
Atuario MIBA 2803
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Relatdrio Dos Auditores Independentes Sobre As Demons-
tracoes Contabeis

Opiniao

Examinamos as demonstracoes contabels da Fundacao Itaipu - BR de Previ-
déncia e Assistencia Social (Entidade’), que compreendem o balanco patrimo-
nial consolidado (representado pelo somatorio de todos os planos de beneficios
administrados pela Fundacao Itaipu - BR de Previdéncia e Assistencia Social,
agqul denominados de consolidado em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas
demonstracoes consolidadas da mutacao do patrimonio social (DMPS) e do
plano de gestao administrativa (DPGA), e as demonstracoes individuais por
olano de beneficios que compreendem a demonstracao do ativo liquido (DAL,
da mutacao do ativo liguido (DMAL), do plano de gestao administrativa e das
orovisoes tecnicas dos planos de beneficios (DPT) para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas
contabels significativas e outras informacoes elucidativas,

Em nossa opiniao, as demonstracoes contabels acima referidas apresentam
adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial e
financeira consolidada da Fundacao Itaipu - BR de Previdéncia e Assisténcia
Social e individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de 2021 € o de-
sempenho consolidado e por plano de beneficios de suas operacdes para o
exerciclo findo nessa data, de acordo com as praticas contabels adotadas no
Brasil, aplicavels as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéencia
Complementar (CNPC),

Base para opiniao
Nossa auditoria fol conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacio-

nais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas,
estao descritas na secao a seguir intitulada "Responsabilidades do auditor pela

auditoria das demonstracoes contabels’ Somos independentes em relacao a
Entidade, de acordo com os principlos eticos relevantes previstos no Codigo de
Ftica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conse-
lho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
eticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
e suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outros assuntos
Valores correspondentes ao exercicio anterior

O balanco patrimonial consolidado representado pelo somatorio de todos 0s
planos de beneficios administrados pela Fundacao Itaipu - BR de Previdéencia e
Assistencia Soclal, agui denominados de consolidado, em 31 de dezembro de
2020 e as respectivas demonstracoes consolidadas da mutagao do patrimonio
social (DMPS) e do plano de gestao administrativa (DPGA), e as demonstracoes
individuais por plano de beneficios que compreendem a demonstracao do
ativo liquido (DAL), da mutacao do ativo liquido (DMAL), do plano de gestao ad-
ministrativa e das provisoes tecnicas dos planos de beneficios (DPT) para o exer-
cicio findo nessa data, apresentados para fins comparativos, foram auditados
pOr outros auditores independentes, gue emitiram opinao sem ressalva, datada
de 12 de marco de 2021

Responsabilidades da Administracao e da governanca pelas demonstra-
¢oes contabeis

A Administracao da Entidade e responsavel pela elaboracao e adequada apre-
sentacao das demonstracoes contabels de acordo com as praticas contabels
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles internos que ela determi-
NOU COMO Necessarios para permitir a elaboracaoc de demonstracoes contabels
livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.



Na elaboracao das demonstracoes contabels, a Administracao e responsavel
pela avaliacao da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacio-
nal e 0 Uso dessa base contabil na elaboracao das demonstracoes contabels, a
Nao ser que a Administracao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas opera-
coes, ou Nao tenha nennhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacoes.

Os responsavels pela governanca da Entidade sao aqueles com responsabilida-
de pela supervisao do processo de elaboracao das demonstracoes contabels.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragcoes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracoes con-
tabels, tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independen-
temente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo
Nnossa opiniac. Seguranca razoavel e um alto nivel de seguranga, mas nac uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e in-
ternacionals de auditoria sempre detectam as eventuals distorcoes relevantes
existentes. As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consi-
deradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam Influen-
clar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decistes economicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstracoes contabels,

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional € mantemos ce-
ticismo profissional ao longo da auditoria. Alem disso:

- |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstra-
coes contabels, Independentemente se causada por fraude ou erro, plangja-
MOoS e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem
como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar

nossa opiniac. O risco de Nao deteccao de distorcao relevante resultante de
fraude € maior do que o proveniente de erro, ja gue a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacao, omissao ou representa-
coes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria
para planegjarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias,
Mas Nao com o objetivo de expressarmaos opiniao sobre a eficacia dos controles
iNternos da Entidade.

+  Avallamos a adequacao das politicas contabels utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela Administracao.

»  Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracao, da base conta-
oIl de continuidade operacional e, com base nas evidencias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em relacao a eventos ou condicoes que possam
levantar duvida significativa em relacao a capacidade de continuidade opera-
cional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencao em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacoes
nas demonstracoes contabels ou Incluirmodificacao em Nossa opiniao, se as di-
vulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusoes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas ate a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou
condicoes futuras podem levar a Entidade a nao mais se manter em continuida-
de operacional

+ Avallamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstra-
coes contabels, inclusive as divulgacoes e se essas demonstracoes contabels
representam as correspondentes transacoes e 0s eventos de maneira compati-
vel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0OS responsavels pela governanga a respeito, entre
outros aspectos, do alcance e da epoca dos trabalhos de auditoria planejados e
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das constatagoes significativas de auditoria, inclusive as deficiencias significati-
vas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas du-
rante NOssos trabalhos

Curitiba, 15 de marco de 2022

Pricewaterhouse Coopers Auditores Independentes Ltda. CRC 2SP000160/0-5
Carlos Alexandre Peres Contador CRC 1SP198156/0-7

Parecer Do Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal da Fundacao ltaipu-BR de Previdéncia e Assis-
tencia Social, no exercicio de suas atribuicoes legais e do Inciso Il do Art. 35, do
Estatuto da Entidade, apos exame das Demonstracoes Contabels e Financelras
do exercicio de 2021 compostas por: 1) Balanco Patrimonial Consolidado ; i) De-
monstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL; iii)
Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social Consolidada - DMPS: v) De-
monstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL, v) Demonstracao
do Plano de Gestao Administrativa Consolidado — DPGA; vi) Demonstracao das
Provisoes Tecnicas do Plano de Beneficios — DPT, e, embasados Nos pareceres
da Consultoria Atuarial Jesse Montello Servicos Tecnicos em Atuaria € Econo-
Mia Ltda. e na explanacao realizada pela auditoria independente PwC - Pri-
cewaterhouseCoopers Brasil Ltda., sao de opiniao que as aludidas pecas conta-
bels representam adeguadamente a posicao econdomico-financeira da Funda-
cao, merecendo a aprovacao do Conselho Deliberativo.,

Foz do Iguacu, 09 de marco de 2022

Documento assinado eletronicamente pelos membros do Conselho Fiscal.

Altivir Cardoso dos Santos

Alexandra Dias Mendoza

Joao Antonio Cordoni

Bruno Genovezzi Motizuki

Parecer Do Conselho Deliberativo

Os membros do Conselho Deliberativo da Fundacao ITAIPU-BR de Previdéncia
e Assisténcia Soclal - Fibra, no uso de suas atribuicoes estatutarias, examinaram
durante a 2570 Reuniao do colegiado, o Relatorio Anual de gestao e a prestacao
de contas constituida de: Balanco Patrimonial consolidado, Demonstracao do
Ativo Liguido, Demonstracao da Mutagao do Patrimonio Social consolidada,
Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por plano de beneficios, Demons-
tracao do Plano de Gestao Administrativa consolidada e por plano de beneficios
e Demonstracao das Provisoes Tecnicas por plano de beneficios, referentes ao
exerciclo encerrado em 31 de dezembro de 2021, e embasados: (1) Parecer Atua-
rial da Consultoria Atuarial Jesse Montello Servicos Tecnicos em Atuaria e Eco-
nomia Ltda. (il Minuta do Relatorio da auditoria externa PWC. e (i) do Parecer do
Conselho Fiscal. Apos esclarecimentos e debates deliberou-se pela aprovacao
dos documentos mencionados no inciso Il do Art. 26, do Estatuto da Fibra, relati-
VO a0 exercicio de 2021,

Curitiba, 15 de marco de 2022,

Documento assinado eletronicamente pelos membros do Conselho Deliberativo:
Viviane Aparecida da Silva

Victor Hugo Marmelo dos Passos Filho

Glauber Pedro Goncgalves da Silva

Claudia Regina Dal Moro Borges

Paulo Henrique Guerra Zuchoski

Luiz Covello Rossi



Despesas Administrativas

KUMULUS SERVICOS EM CLOUD COMPUTING E DATABASE LTDA 73.320 43.613
MAM LABS SOFTWARE 2.250 -
MAIL CHIMP PRESENTS 3.344 3.014
ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA - 2.229
POSTMAN TEAM 2.609 -
SENIOR SOLUTION 515.217 485.568
SURVEY MONKEY 2.043 -
SAGE BRASIL SOFTWARE S.A. 449 2.583
SOFTEXPERT SOFTWARE S.A. 89.656 148.126
TASK SISTEMAS DE COMPUTACAO S/A 1.285 1.034
TASK TI SERVICOS E REPRESENTACAO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO EIRELI 53.583 29.365
TRIARH TREINAMENTOS EM RECURSOS HUMANOS 1.000 -
TEAM VIEWER INTERNACIONAL 3.074 1.258
VIGA SERVICOES EM INFORMATICA EIRELI - 4.000
WESTCON BRASIL LTDA 314.955 147.048
ZENVIA MOBILE SERVICOS DIGITAIS S/A - 5.719
DEMAIS PRESTACOES DE SERVICOS 1.046.776 896.545
DESPESAS GERAIS 831.671 844.940
DEPRECIACOES E AMORTIZAGOES 264.762 58.337
TRIBUTOS 240.045 393.893
DESPESAS COM FOMENTO* 15.000 205.691
TOTAL GERAL 17.236.189 17.880.141
*Despesas destinadas ao Fomento do Plano Familia Itaipu lancado em 2021.
CONSTITUICAO DE CONTINGENCIAS
DESCRICAO 2021 2020
DEPOSITO JUDICIAL - PIS E COFINS** 974.291 742.356

**A partir de margo de 2020 a Fibra passou a recolher o Pis e Cofins via depdsito judicial, provisionando o saldo devedor como

contingéncia.

DESCRICAO 2021 2020 |
PESSOAL E ENCARGOS 12.148.354 12.886.720
TREINAMENTOS 54.898 62.874
VIAGENS E ESTADIAS 66.940 108.352
SERVICOS DE TERCEIROS 3.614.520 3.319.334
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS 419.477 442.137
BLOOMBERG L P 171.926 161.862
ELEVEN SERVICOS DE CONSULTORIA E ANALISE S.A. 23.050 22.317
ECONOMATICA SOFTWARE DE APOIO A INVESTIDORES LTDA 8.474 24.555
LOPES FILHO & ASSOCIADOS CONSULTORES DE INVEST LTDA - 10.547
ADITUS CONSULTORIAS E SISTEMAS 11.900 -
PARAMITA TECNOLOGIA E CONSULTORIA FINANCEIRA 20.130 -
LUZ ENGENHARIA FINANCEIRA LTDA 75.699 66.962
MERCER HUMAN RESOURCE CONSULTING LTDA. 88.748 148.892
TOWERS WATSON CONSULTORIA 8.750 -
CLINICAS M. H. T. LTDA - 1.250
TENDENCIAS CONSULTORIA INTEGRADA S/S LTDA 10.800 5.751
AVALIAGAO ATUARIAL 199.837 171.959
ATUAPREV CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 7.400 7.000
JESSE MONTELLO SERVICOS ATUARIAIS 192.437 164.959
CONSULTORIA JURIDICA / HONORARIOS ADVOCATICIOS 440.258 366.468
CAVEZZALE ADVOGADOS ASSOCIADOS 212.923 174.813
JUNQUEIRA DE CARVALHO E MURGEL ADVOGADOS ASSOCIADOS 47.930 55.149
KOURY LOPES ADVOGADOS 99.255 115.206
LINHARES E ADVOGADOS ASSOCIADOS 35.500 21.300
VIEIRA, REZENDE E GUERREIRO ADVOGADOS 38.000 -
PFM CONSULTORIAS E SISTEMAS 6.650 -
AUDITORIAS 122.553 117.237
BVQI DO BRASIL SOCIEDADE CERTIFICADORA LTDA 5.911 3.401
KPMG AUDITORES INDEPENDENTES 116.642 113.836
INFORMATICA 1.385.618 1.324.987
LUZ ENGENHARIA FINANCEIRA LTDA 68.500 -
ADEAL SOLUTIONS TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA - 15.726
ADOBE SYSTEMS BRASIL LTDA - 3.480
APPLE DEVELOPER PROGRAM 549 -
CERTSIGN 504 -
CINQ TECHNOLOGIES LTDA - 143.771
COMODO BRASIL TECNOLOGIA LTDA 6.224 -
COMPWIRE INFORMATICA S/A 1.316 -
ESFERA INFORMATICA EIRELI 178.770 256.583
INGRAM MICRO BRASIL LTDA 22.104 26.000
K2 PARTNERING SOLUTIONS 38.539 -
LINKEDIN CORPORATION - 372
LANSIP FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA 6.327 5.500

49



Despesas Diretas de Investimentos

DESCRICAO 2021 2020
DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS 2.335.455 2.357.172
HONORARIOS ADVOCATICIOS E CUSTAS JUDICIAIS - RECU PERACAO DE INVESTIMENTQOS 677.480 382.188
IPTU, MAN UTENCAO E OUTRAS DESPESAS DE IMOVEIS* 890.851 1.293.855
CUSTODIA/CONTROLADORIA 569.768 503.403
SELIC E CETIP 181.394 171.181
TAXA BOVESPA 15.962 6.544
" A variacao se deu em funcao das obras de manutencao do edificio Parigot de Souza realizadas em 2020.
Politica De Investimentos 2022 - Plano BD
Meta dos Investimentos: Taxa Minima Atuarial
Periodo de Referéncia Indexador Taxa de Juros
01/2022 a 12/2022 IPCA 5,09%
Alocacao dos Recursos
Segmento Minimo Maximo Alvo
Renda Fixa 70,00% 92,00% 76,50%
Renda Variavel 3,00% 12,50% 10,00%
Estruturado 2,00% 9,00% 4,00%
Exterior 3,00% 9,50% 6,00%
Imobiliario 0,00% 2,50% 1,50%
Operacoes com Participantes 0,00% 3,00% 2,00%

Como objetivo de melhorar a eficiencia da gestao, os limites das carteiras
de Renda Variavel e Estruturados serao considerados conjuntamente sendo
O seu ponto otimo em 14,00% conforme quadro abaixo:

Segmento Minimo Ponto 6timo Maximo
Ibovespa

Valor

Renda Varidvel —
Dividendos

Small Caps
Private Equity

5% 14% 21,50%

Estruturado -
Multimercados

No caso de Estruturados o valor maximo a ser aplicado nao ultrapassara o limite
previsto de 9,00%, mas o limite maximo em Renda Variavel podera ultrapassar
12,50%, desde que somado aos Estruturados este limite seja inferior a 21,507%.

indices de Referéncia (benchmarks)

Segmento Metas

Renda Fixa Meta atuarial (IPCA + 5,09%)
Renda Variavel Ibovespa + 1%

Estruturado (Private Equity + Multimercados) |Selic + 2%

Exterior MSCI World em Reais
Imobiliario IPCA

Operacdes com Participantes IPCA + 5,09%

Derivativos

A Fibra pode manter posicoes em mercado derivativos, diretamente ou por
meio de fundo de investimento, observando o que estabelece o Art. 30 da
Resolucao CMN n° 4.6601, de 25 mail. 2018,

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ) Administrador Responsavel pela Gestao de Riscos (ARGR)

Fluvio Ricardo Nascimento - Diretor Financeiro Andréa Silva Medeiros - Diretora Superintendente

O AETQ é responsavel pela aplicacdo e constante verificacao da
conformidade dos investimentos da Fibra com as limitagdes da Politica
de Investimentos e da legislacao pertinente, tendo suas atribuicoes
definidas no "Regulamento de Investimentos”.

O ARGR ¢€ responsavel por identificar, analisar, avaliar, controlar e
monitorar os riscos da carteira de investimentos, tendo suas atribuicoes
definidas no "Regulamento de Riscos e Compliance’.
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Politica De Investimentos 2022 - Plano Familia
A meta de rentabilidade do plano e superar a rentabilidade dos indices de

referéncia (benchmarks) de cada segmento, ponderada pela alocalgao alvo.

Meta de Rentabilidade do Plano
72% CDI + 8% (Ibovespa +1) +12% (Selic + 2%) + 8% IMSCI World (RS)

Alocacao dos recursos

Segmento Minimo Maximo Alvo

Renda Fixa 54,00% 90,00% 72,00%
Renda Variavel 6,00% 10,00% 8,00%
Estruturados (Fundos Multimercado) 9,00% 15,00% 12,00%
Exterior 6,00% 10,00% 8,00%
Imobiliario 0,00% 5,00% 9,00%

indices de referéncia (benchmarks)

Segmento WIES

Renda Fixa CDI

Renda Variavel Ibovespa + 1%
Estruturados (Fundos Multimercado) Selic + 2%

Exterior MSCI World em Reais
Imobiliario IFIX

Controle De Risco

Os procedimentos de avaliagao dos riscos de investimentos da Fibra, que utiliza
um modelo de risco proprio, estao inclusos no Regulamento de Riscos e Com-
pliance e demais normas internas integrantes do escopo de certificacao de
qualidade da Fibra, dentro do padrao da 1SO-9001. Os criterios para Avallacao
dos Riscos estao assim dispostos:

Risco de Mercado: Para monitoramento e controle deste risco a Fibra utilizara o
modelo de VaR que calcula a perda maxima esperada para os investimentos.
Alem desta metrica tambem sao utilizados o Benchmark Var (B-Var), risco mar-
ginal e testes de estresse;

Risco de Crédito: No monitoramento de risco de credito de ativos financeiros, a
Fibra utilizara as avaliagoes das principais agencias avaliadoras e de reconheci-
da experiencia no pais: Moody's, S&P e FITCH. Em caso de divergéncia de ava-
lacao, sera considerado o menor rating atribuido;

Risco de Liquidez: Para o plano BD da Fibra o limite minimo de ativos que
podem ser liquidados em um dia util sera definido com base no estudo de ALM,
realizado, a0 menos anualmente, e utilizado como base para a construcao da
politica de Investimentos. Para planos na modalidade CD o limite minimo de
ativos que podem ser liguidados em um dia sera estabelecido com base nas
estimativas das saidas de caixa nos respectivos planos.

Risco Operacional: Os riscos que possam ameacar 0 cumprimento dos objeti-
vOs da Fibra devem ser identificados e gerenciados, por meio de avaliacao de
impacto versus frequéncia ou probabilidade de ocorréncia, observando os cri-
terios de metricas adotadas,

Risco Legal: Este risco sera controlado atraves do Compliace ativo ex-ante,
alem do acompanhamento dos relatorios mensais de enquadramento. A Fibra
pode utilizar parecer juridico quando necessario,
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Risco Sistematico: Com a finalidade de acompanhamento, periodicamente
Sao promovidas discussoes de cenario macroeconomico, entre os envolvidos
NOS Processos de Investimentos e, eventualmente, tercelros contratados.

A Fibra buscara a garantia do equilibrio economico-financeliro entre os ativos de
cada um dos seus planos e suas respectivas obrigacoes. Quando necessario
sera realizado estudo de ALM e Fronteira Eficiente, contratados junto a especia-
istas de mercado,

Resumo Das Informacoes Sobre O Demonstrativo De Investi-
mentos-Plano De Beneficios BD

Este informativo atende ao disposto no Art. 17 da Resolucao CGPC n°. 13 de
01/10/2004 € Resolucao CGPC n'. 32 de 04/12/2019 que disciplinam a divulga-
cao de informacoes aos participantes.

MANIFESTNAQAO DO CONSELHO FISCAL, EM ATENDIMENTO AO ART19 DA
RESOLUCAO CGPC N.° 13 DE 01/10/2004

O Conselho Fiscal em sua reuniao ordinaria realizada em 09/03/2022,
usando das atribuicoes que lhes confere o Estatuto da Fibra, apos exame
do Balanco Patrimonial de 2021, e demals demonstracoes contabels, bem
CcOMO as contas e atos da Diretoria Executiva, relativos ao exercicio de 2021,
emitiu parecer que as referidas pecas contabels representam adequada-
mente a posicao economico-financelira da Fundacao.

1 Alocacgao dos recursos da Carteira de investimento
(Inciso IV do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019)

Limites Politica Faixas de

e Posicao em 2020 Posicao em 2021 ~
Composigao dos alocacao
RS U Valor (R$) "J?o?a: Valor (R$) "T/"of; % Min % Max % Alvo

Renda Fixa 3.242.553.516 77,98 3.524.046.651 77,23 70 91 74,4
Renda Variavel 380.848.757 9,16 436.394.529 9,56 3 12,5 10
Imobiliario 68.700.508 1,65 66.128.206 1,45 0 3 1,6
Operagdes com Participantes 85.937.379 2,07 90.155.977 1,98 2 3 2
Estruturados 261.675.525 6,29 227.883.067 4,99 3 12 9
Exterior 118.501.493 2,85 218.465.672 4,79 1 5 3
Disponivel em caixa 3.818 0,00 71.828 0,00

Total das Aplicagoes 4.158.220.996 100,00 4.563.145.932 100,00

Limites
4.661

100
70
20
15
20
10

2 Taxa minima atuarial e rentabilidades
(Inciso IV e IX do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019)

-4,24%

-11,05%
10,06%
19,69%

2,12%
29,01%

2020 2021
Benchmark 2020 % Benchmark 2021
Rentabilidade % Benchmark % Rentabilidade % Benchmark

Renda Fixa IMA Composto 11,11%(") 6,81% IMA Composto 16,40%'(")
Renda Variavel Ibovespa +1% -1,12% 3,94% Ibovespa +1% -14,84%
Imobiliario IPCA+4% -3,47% 8,70% IPCA -0,33%
Operagbes com Participantes IPCA+8,75% 14,47% 13,66% IPCA+8,75% 20,76%
Estruturados IHFA -2,12% 5,51% IHFA 2,43%
Exterior MSCI World em Reais 43,59% 47,05%| MSCIWorld em Reais 31,02%
Rentabilidade Total IPCA+5,51%a.a. 10,11%(?) 10,28% IPCA+5,09%a.a. 12,27%(3)

15,66%

(1) Rentabilidade da carteira de renda fixa com ativos marcados a mercado é -8,77%
(2) Rentabilidade geral com ativos marcados a mercado e -6,24%
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4 Detalhamento dos investimentos S—

. - . Claritas Long Short FIC FIM TERCEIRIZADA 31.404.873,50 0,69%
(Inciso IV e X do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019) Cria Tech 1 FIP TERCEIRZADA 13.194.346,20 0.29%
Kinea Chronos FIM TERCEIRIZADA 34.173.109,55 0,75%
Logistica Brasil FIP TERCEIRIZADA 5.458.492,35 0,12%
DISCRIMINAGAO GESTAO VALOR ( R$) % APLIC. Neo Capital Mezanino FIP TERCEIRIZADA 2.033.652,79 0,04%
P2 Brasil Infraestrutura Il FIC FIP TERCEIRIZADA 20.949.116,35 0,46%
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 4.556.930.588,97 100,00% Patria Real Estate I TERCEIRIZADA 2.771.249,91 0,06%
' Patria Special Opportunities | TERCEIRIZADA 108.549,00 0,00%
DISPONIVEL/IMEDIATO PROPRIA 71.828,35 0,00% BR Energias Renovaveis TERCEIRIZADA 3.259.306,23 0,07%
A - SEGMENTO DE RENDA FIXA 3.517.831.308,69 77,20%
i i D - SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 218.465.672,17
A1 - TITULOS DA CARTEIRA PROPRIA PROPRIA 3.448.366.414,03 75,67%
D1 - QUOTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 218.465.672,17
1 - TITULOS PUBLICOS 3.448.366.414,03 75,67%
BAIXO RISCO DE CREDITO Access~USA CFIAIE TERCEIRIZADA 13.789.015,98 0,30%
NTN - B - Notas do Tesouro Nacional - Série B 3.448.366.414,03 75,67% BB AGOES GLOB INDEX TERCEIRIZADA 80.213.967,80 1,76%
NTN - C - Notas do Tesouro Nacional - Série C } 0.00% Fundo BB Mult Global Select Equity IE FI TERCEIRIZADA 70.439.189,27 1,55%
LFT - Letra Financeira do Tesouro } 0.00% Fundo BB Schroder IE FI TERCEIRIZADA 54.023.499,12 1,19%
A2 - FUNDOS DE INVESTIMENTOS FINANCEIRO 75.680.237,26 1,66% =
E - SEGMENTO DE IMOVEIS 66.128.206,38 1,45%
- ) ~
1- QUOTAS DE FUNDOS DE RENDA FIXA 75.680.237,26 1,66% E1 - EDIFICACOES PARA RENDA PROPRIA 66.128.206,38 1,45%
BRZ Crédito Privado FIM TERCEIRIZADA 3.998.185,18 0,09%
gr v . 0,
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP TERCEIRIZADA 27.089.605,00 0,59% Edificio Governador Parigot de Souza 36.436.000,00 0.80%
Safra Capital Market Premium RF REF DI CP TERCEIRIZADA 24.196.356,38 0,53% 7° andar do Edificio Centro Comercial Italia 3.615.591,58 0,08%
Santander Renda Fixa CP Crescimento Institucic TERCEIRIZADA 8.809.887,87 0,19% 9° andar do Edificio Centro Comercial Italia 3.926.536,80 0,09%
Votorantim FI Institucional RF TERCEIRIZADA 11.586.202,83 0,25% 10° andar do Edificio Centro Comercial Italia 3.978.352,83 0,09%
11° andar do Edificio Centro Comercial Italia 3.978.352,83 0,09%
A3 - EXIGIVEL DO PROGRAMA DE INVESTIMENTOS (6.215.342,60) -0,14% 24° andar do Edificio Centro Comercial Italia 4.240.731,02 0,09%
Honorarios Advocaticios (6.215.342,60) -0,14% 25° andar do Edificio Centro Comercial Italia 4.621.103,29 0,10%
26° andar do Edificio Centro Comercial Italia 5.122.631,65 0,11%
B - SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL 436.394.529,02 9,58%
B1 - QUOTAS DE FUNDOS DE AGOES - MUTUOS 436.394.529,02 9,58% Aluguéis a Receber 208.906,38 0,00%
- : PROPRIA .155.977, ,989
ETE Ishares PIBB11 TERCEIRIZADA 49.793.596,40 1.09% F - SEGMENTO DE EMPRESTIMOS AOS PARTICIPANTES 90.155.977,06 1,98%
ETF Ishares BOVA11 TERCEIRIZADA 198.514.108,80 4,36% Empréstimos Simples 90.155.977,06 1,98%
Brasil 30 Institucional FICFIA TERCEIRIZADA 13.628.065,34 0,30% (-) Liberag&o de Empréstimos - 0,00%
Constellation Institucional FICFIA TERCEIRIZADA 26.127.218,48 0,57% (*)O TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS nao inclui os débitos do patrocinador oriundos da reversdo
Hix Capital Institucional FIA TERCEIRIZADA 6.595.049,57 0,14% da dagao em pagamento divida da patrocinadora, reversdo de saldrios e servigdes passados, no valor de R$ 498.306.928,03.
Indie FIC FIA TERCEIRIZADA 26.804.097,58 0,59%
Leblon Agdes Il FIC TERCEIRIZADA 25.892.342,28 0,57%
Moat Capital FIC FIA TERCEIRIZADA 28.561.694,23 0,63%
Oceana SEL 30 FICFIA TERCEIRIZADA 11.667.333,68 0,26% 9 - |nforma96es gerais:
Truxt | Valor IN FIA TERCEIRIZADA 15.697.588,93 0,34% .
Vokin GBV ACON FICA TERCEIRIZADA 33.113.433,73 0,73% Custodiante: Banco Bradesco S.A
Responsavel pela controladoria: Banco Bradesco S.A
Responsavel pela consolidagéo: Banco Bradesco S.A
C - SEGMENTO DE ESTRUTURADOS 227.883.067,30 Responsavel pelo controle do risco: Fundacéo |ta|pu-gR
Responsavel pela auditoria de gestao: i i
C1 - QUOTAS DE FUNDOS ESTRUTURADOS 227.883.067,30 P P g PricewaterhouseCoopers Brasi
10- Informagoes do Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado, paragrafo 5°, do Artigo 35 da Lei Complementar n° 109,
Empreendedor Brasil FMIEE TERCEIRIZADA 9.569.757,08 0,21% 29/05/2001
FIP Terra Viva TERCEIRIZADA 1.240,26 0,00%
Ibiuna Hedge FICFIM TERCEIRIZADA 25.824.676,56 0,57% Administrador Fluvio Ricardo Nascimento Tel: (45) 3132-4004
Absolute EP AL Global FICFIM TERCEIRIZADA 31.665.053,46 0,69% Qualificado: Diretor Financeiro da Fibra e-mail: fluvio@fundacaoitaipu.com.br
Occam Rent. Absoluta FIC FIM TERCEIRIZADA 24.524.615,24 0,54%




5 Demonstrativo por tipo de gestao- Terceirizada ou proépria
(Inciso VIl do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019)

TIPO DE GESTAO / GESTORES

1 - GESTAO PROPRIA - FIBRA
2 - GESTAO TERCEIRIZADA

BlackRock Brasil Gestora de Investimentos Ltda.

Oceana Investimentos ACVM Ltda.

Banco Itau-Unibanco S/A

Truxt Investimentos Ltda

HIX Investimentos Ltda.

Indie Capital Investimentos Ltda.

Moat Capital Gestdo de Recursos Ltda.

VKN Administragao de Recursos Ltda.
Constellation Asset Management

Leblon Equities Gestao de Recursos Ltda.
BC Gestao de Recursos Ltda.

Kinea Investimentos Ltda

DGF Gestao de Fundos Ltda.

Oria Gestéo de Recursos Ltda.

Patria Investimentos Ltda.

Brasil Plural Gestdo de Recursos Ltda.

NEO Gestéo de Recursos Ltda.

Claritas Administracdo de Recursos Ltda.
Ibiuna Investimentos

Absolute Gestéo de Investimentos Ltda.

Navi Capital Administradora e gestora de Recursos Financeiros Ltda
Occam Brasil Gestédo de Recursos Ltda.
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda.
BB DTVM S/A

Safra Asset Management LTDA

BRZ Investimentos Ltda.

Santander Brasil Gestao de Recursos LTDA
Votorantim Asset Management S/A

AZ Quest Invetimentos Ltda.

TOTAL GERAL
(% s/ o total dos investimentos)

RENDA FIXA

3.442.222.899,78 97,85%

75.680.237,26

24.196.356,38
3.998.185,18
8.809.887,87
11.586.202,83
27.089.605,00

%

0,02 436.394.529,02 100,00%

0,69%
0,11%
0,25%
0,33%
0,77%

RENDA
VARIAVEL

198.514.108,80
11.667.333,68
49.793.596,40
15.697.588,93
6.595.049,57
26.804.097,58
28.561.694,23
33.113.433,73
26.127.218,48

25.892.342,28
13.628.065,34

%

45,49%
2,67%
11,41%
3,60%
1,51%
6,14%
6,54%
7,59%
5,99%
5,93%
3,12%

3.517.903.137,04 77,20% 436.394.529,02 9,58%

ESTRUTURADOS

227.883.067,30 100,00%

34.173.109,55
1.240,26
13.194.346,20
23.828.915,26
3.259.306,23
2.033.652,79
31.404.873,50
25.824.676,56
31.665.053,46
22.945.028,82
24.524.615,24

15.028.249,43

%

15,00%
0,00%
5,79%
10,46%
1,43%
0,89%
13,78%
11,33%
13,90%
10,07%
10,76%

227.883.067,30 5,00%

INVESTIMENTOS
NO EXTERIOR

218.465.672,17 100,00%

13.789.015,98
204.676.656,19

%

6,31%
93,69%

218.465.672,17 4,79%

OPERAGAO C/

)
PART. o

90.155.977,06 100,00% 66.128.206,38

90.155.977,06 1,98%

IMOVEIS %

66.128.206,38 1,45%

TOTAL

100,00 3.598.507.083,22

958.423.505,75

198.514.108,80
11.667.333,68
49.793.596,40
15.697.588,93
6.595.049,57
26.804.097,58
28.561.694,23
33.113.433,73
26.127.218,48
25.892.342,28
13.628.065,34
34.173.109,55

1.240,26
13.194.346,20
23.828.915,26

3.259.306,23
2.033.652,79
31.404.873,50
25.824.676,56
31.665.053,46
22.945.028,82
24.524.615,24
13.789.015,98
204.676.656,19
24.196.356,38
19.026.434,61
8.809.887,87
11.586.202,83
27.089.605,00

4.556.930.588,97

% sobre o total

78,97%

21,03%
4,36%
0,26%
1,09%
0,34%
0,14%
0,59%
0,63%
0,73%
0,57%
0,57%
0,30%
0,75%
0,00%
0,29%
0,52%
0,07%
0,04%
0,69%
0,57%
0,69%
0,50%
0,54%
0,30%
4,49%
0,53%
0,42%
0,19%
0,25%
0,59%

100,00%
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6 Risco de Mercado Médio Mensal (21 dias uteis) - Intervalo
de confianca de 95%

2021 2020
VaR - Valor
" o' do Valor % do Valor % Limite
EM RISCO  valor R$ Medio ° 0 *2°" Valor R$ Médio <o
Médio Médio
Segmento 131.911.144 3,89 199.440.975 6,26 8,00
Renda Fixa
Segmento 29.561.370 6,95 42.859.174 17,56 20,00"
Renda Variavel
Segmento 3.359.135 1,34 66.588.507 2,40 10,001
Estruturado
Segmento 8.089.927 5,30 6,26 15,001
Exterior
Carteira 154.918.401 3,66 251.615.927 6,71 10,00"
Consolidada

(1) Limite definido no Regulamento de Riscos e Compliance aprovado em 2021.

7 Risco de Crédito - Percentual em relacao a carteira de
Investimentos

Segmento de Renda Fixa % Limite Resolugao 4.661
Baixo Risco de Crédito Tesouro 94,42% 96,86% 100,00%
Baixo Risco de Crédito Outros (inclui Titulos Privados) 5,58% 3,14% 80,00%

Médio e Alto Risco de Crédito - - 20,00%



Resumo das informagoes sobre o demonstrativo de investi-
mentos-plano de gestao administrativa PGA

1 Alocacao dos recursos da carteira de investimentos

Limites Politica Faixas de

i Posigdao em 2020 Posi¢cao em 2021 ~ .
Composicao dos alocacao Limites
A o o
LTI UCE Valor (R$) % do Valor (R$) % do % Min % Max % Alvo 0L
Total Total

Renda Fixa 17.669.573,57 99,99| 14.559.948,78 99,92 0 100 100 100
Disponivel em caixa 1.589,29 0,01 11.935,90 0,08 - - - -
Total das Aplicagdes | 17.671.162,86| 100,00 14.571.884,68] 100,00[ - | - - -

2 Taxa minima atuarial e rentabilidades

2020 2021

Benchmark 2020 % Benchmark 2021 %

9 [1)
e | 20 OIS Rentabilidade ' Benchmark

Renda Fixa 100% CDI -1,81% 2,77% 100% CDI 6,25%(") 4,40%

(1) Rentabilidade da carteira de renda fixa ndo contempla os valore ref. ao Fundo Sul América Exclusive RF DI.

3 Detalhamento dos investimentos

DISCRIMINAGAO GESTAO VALOR ( R$) % APLIC.

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PGA 14.621.812,83 100,00%

DISPONIVEL/IMEDIATO PROPRIA 11.935,90 0,08%

A - SEGMENTO DE RENDA FIXA 14.609.876,93 99,92%

| ] |
A1 - FUNDOS DE INVESTIMENTOS FINANCEIRO 14.609.876,93 99,92%

1 - QUOTAS DE FUNDOS DE RENDA FIXA 14.609.876,93 99,92%
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP TERCEIRIZADA 5.780.916,50 39,54%
Safra Capital Market Premium RF REF DI CP TERCEIRIZADA 3.588.639,61 24,54%
Santander Renda Fixa CP Crescimento Institucional LP TERCEIRIZADA 2.090.561,35 14,30%
Votorantim Fl Institucional RF TERCEIRIZADA 3.099.831,32 21,20%
Sul América Exclusive RF DI TERCEIRIZADA 49.928,15 0,34%

(*) A carteira de Renda Fixa do PGA esta contemplando o Fundo Sul América Exclusive RF DI, a aplicagéo neste fundo é referente ao Convénio n° 4500057702 de
maio/2020 instrumento particular firmado entre a Fibra e a ITAIPU para construgéo da nova sede da Fibra em Foz do Iguagu.

4 Demonstrativo por tipo de gestao - terceirizada ou propria
(Inciso VIl do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019)

0,
TIPO DE GESTAO / GESTORES RENDA FIXA % TOTAL /:, ts:t':e
1 - GESTAO PROPRIA - FIBRA 11.935,90 0,08% 11.935,90 0,08%
2 - GESTAO TERCEIRIZADA 14.609.876,93 99,92% 14.609.876,93 99,92%
AZ Quest Invetimentos Ltda. 5.780.916,50( 39,54% 5.780.916,50( 39,54%
Votorantim Asset Management 3.099.831,32| 21,20% 3.099.831,32| 21,20%
Safra Asset Management LTDA 3.588.639,61| 24,54% 3.588.639,61| 24,54%
Santander Brasil Gestdo de Recursos LTDA 2.090.561,35| 14,30% 2.090.561,35| 14,30%
Sul América Investimentos 49.928,15| 0,34% 49.928,15| 0,34%

TOTAL GERAL 14.621.812,83 100,00%  14.621.812,83 100,00%

(% s/ o total dos investimentos)

5 Risco de Mercado Médio Mensal (21 dias uteis) - Intervalo
de confianca de 95%

2021* 2020

VaR - Valor em Risco % Limite
Valor R$ % do Valor Valor R$ % do Valor

Segmento de Renda Fixa 13.105 0,09 131.573 0,87 1,00"
| | | | |

(1) Limite definido no Regulamento de Riscos e Compliance aprovado em 2021.
* Valor médio no ano

6 Risco de Crédito - Percentual em relacao a carteira de
Investimentos

Segmento de Renda Fixa 2021 2020 % Limite Resolucao 4.661
Baixo Risco de Crédito Tesouro 20,45% 59,63% 100,00%
Baixo Risco de Crédito Outros (inclui Titulos Privados) 79,55% 40,37% 80,00%
Médio e Alto Risco de Crédito 0,00% 0,00% 20,00%
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Resumo das informacoes sobre o demonstrativo de investi-
mentos-plano de gestao administrativa PFS

1 Alocacao dos recursos da carteira de investimentos
(Inciso IV do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019)

Limites Politica Faixas de

. Posicao em 2020 Posicao em 2021 = _
Composicao dos alocagao Limites
Investimentos Valor (R$) % do Valor (RS) % do % Min % Max % AIVo 4.661
Total Total
Renda Fixa - - 4.221.458 70,23 60 80 72 100
Renda Variavel - - 515.527 8,58 4 12 8 70
Estruturados - - 728.468 12,12 11 13 12 20
Exterior - - 492.987 8,20 5 10 8 10
Imobiliario - - 0 0,00 0 5 0 -
Provisdo de Taxas - - -113 0,00 - - - -
Disponivel em caixa - - 52.646 0,88 - - - -

Total das Aplicagoes 6.010.973

2 Meta do Plano e rentabilidades
(Inciso IV e X do Art. 5 da Resolucao CNPC n™32 de 04/12/2019)

Segmento Benchmark 2020 Benchmark 2021 2021

2020 9, Rentabilidade % Benchmark % Rentabilidade % Benchmark
Renda Fixa - - - CDI 6,14% 4,35%
Renda Variavel - - - Ibovespa +1% -16,21% -15,36%
Estruturados (Fundos Multimercados) - - - IHFA 3,40% 1,50%
Exterior - - - MSCI World em Reais 24,85% 22,02%
Imobiliario - - - IFIX - -
Rentabilidade Total - - - 72(?e(|:icDL+2$A’+($ZVMe ;?; ;v;:/;z :R1$2)% 5,32% 3,76%

(1) Rentabilidader Liquida: 4,55% no ano

3 Detalhamento dos investimentos

DISCRIMINAGAO GESTAO VALOR ( R$) % APLIC.
TOTAL DOS RECURSOS 6.010.972,96 100,00%
Provisao de Taxas PROPRIA (112,94) 0,00%
DISPONIVEL/IMEDIATO PROPRIA 52.645,59 0,88%

A - SEGMENTO DE RENDA FIXA 4.221.458,34 70,23%

A1 - TITULOS DA CARTEIRA PROPRIA PROPRIA - 0,00%

1 - TITULOS PUBLICOS - 0,00%

BAIXO RISCO DE CREDITO

NTN - B - Notas do Tesouro Nacional - Série B - 0,00%

NTN - C - Notas do Tesouro Nacional - Série C - 0,00%

LFT - Letra Financeira do Tesouro - 0,00%

2 - TITULOS PRIVADOS - 0,00%

BAIXO RISCO DE CREDITO - 0,00%

1 - Certificado de Depdsito Bancario - Pés-Fixado - 0,00%

- 0,00%

A2 - FUNDOS DE INVESTIMENTOS FINANCEIRO 4.221.458,34 70,23%

1 - QUOTAS DE FUNDOS DE RENDA FIXA 4.221.458,34 70,23%

AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP TERCEIRIZADA 1.268.112,78 21,10%

Safra Capital Market Premium FIC FI RF TERCEIRIZADA 1.217.537,17 20,26%

Santander Crescimento Institucional FI RF CP LP TERCEIRIZADA 590.782,63 9,83%

FI Votorantim Institucional RF CP TERCEIRIZADA 1.145.025,76 19,05%

2 - QUOTAS DE FIDC - 0,00%

0,00%

A3 - EXIGIVEL DO PROGRAMA DE INVESTIMENTOS - 0,00%
| Honorérios Adwocatioios . | .| oo

B - SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL 515.526,92 8,58%

B1 - QUOTAS DE FUNDOS DE AGOES - MUTUOS 515.526,92 8,58%

ETF Ishares BOVA11 TERCEIRIZADA 254.620,80 4,24%

ETF Ishares PIBB11 TERCEIRIZADA 80.400,07 1,34%

Brasil 30 Inst. FIC FIA TERCEIRIZADA 3.127,07 0,05%

Hix Capital Inst. FIA TERCEIRIZADA 16.630,18 0,28%

Indie FIC FIA TERCEIRIZADA 36.374,21 0,61%

Leblon Agdes Il FIC TERCEIRIZADA 19.677,37 0,33%

Truxt | Valor Inst. FIA TERCEIRIZADA 26.532,29 0,44%

Vokin GBV ACON FICA TERCEIRIZADA 78.164,93 1,30%

B2 - QUOTAS DE FUNDOS DE AGOES - EXCLUSIVOS - 0,00%
[ e || om

B3 - ALUGUEL DE ETF's - 0,00%

0,00%

Valores a receber TERCEIRIZADA - 0,00%

C - SEGMENTO DE ESTRUTURADOS 728.468,40 12,12%

C1 - QUOTAS DE FUNDOS ESTRUTURADOS 728.468,40 12,12%

Ibiuna Hedge FICFIM TERCEIRIZADA 142.913,74 2,38%

Absolute EP AL Global FIC FIM TERCEIRIZADA 139.155,59 2,32%

Occam Ret. Abs. FIC FIM TERCEIRIZADA 198.294,15 3,30%

Claritas LS FIC FIM TERCEIRIZADA 248.104,92 4,13%

D - SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 492.986,65
D1 - QUOTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 492.986,65
Acces USA C FIA IE TERCEIRIZADA 81.873,52 1,36%
Fundo BB Mult Global Select Equity IE FI TERCEIRIZADA 222.897,41 3,71%

Fundo BB Schroder IE FI TERCEIRIZADA 188.215,72 3,13%
E - SEGMENTO DE IMOVEIS 0,00%

E1 - FUNDOS IMOBILIARIOS B — 0,00%
TERCEIRIZADA - 0,00%
9 - Informagoes gerais:
Custodiante: Banco Bradesco S.A
Responsavel pela controladoria: Banco Bradesco S.A
Responsavel pela consolidagéo: Banco Bradesco S.A
Responsavel pelo controle do risco: Fundagéo Itaipu-BR
Responsavel pela auditoria de gestio: PricewaterhouseCoopers Brasil

10- Informagoes do Administrador Estatutario Techicamente Qualificado, paragrafo 5°, do Artigo 35 da Lei Complementar n° 109

Administrador Fluvio Ricardo Nascimento Tel: (45) 3132-4004
Qualificado: Diretor Financeiro da Fibra e-mail: fluvio@fundacaoitaipu.com.br
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4 Demonstrativo por tipo de gestao - terceirizada ou proépria
(Inciso VIl do Art. 5 da Resolucao CNPC n"32 de 04/12/2019)

TIPO DE GESTAO / GESTORES

1 - GESTAO PROPRIA - FIBRA
2 - GESTAO TERCEIRIZADA

BlackRock Brasil Gestora de Investimentos Ltda.

Banco ltau-Unibanco S/A

HIX Investimentos Ltda.

Indie Capital Investimentos Ltda.

VKN Administragao de Recursos Ltda.
Leblon Equities Gestao de Recursos Ltda.
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda.
BB DTVM S/A

BC Gestao de Recursos Ltda.

Truxt Investimentos Ltda.

Claritas Administracao de Recursos Ltda.
Ibiuna Investimentos

Absolute Gest&o de Investimentos Ltda.
Occam Brasil Gestao de Recursos Ltda.
Safra Asset Management Ltda

Santander Brasil Gestéo de Recursos Ltda.
Votorantim Asset Management S/A

AZ Quest Invetimentos Ltda.

TOTAL GERAL

(% sl o total dos investimentos)

RENDA FIXA

%

52.532,65 1,23%

1.217.537,17

590.782,63
1.145.025,76
1.268.112,78

4.221.458,34 98,77%

28,49%
13,82%
26,79%
29,67%

4.273.990,99 71,10%

RENDA
VARIAVEL

515.526,92

80.400,07
254.620,80
16.630,18
36.374,21
78.164,93
19.677,37

3.127,07
26.532,29

515.526,92

% ESTRUTURADOS % INVESTIMENTOS %

A o
NO EXTERIOR Looiitetin) 52

100,00% 728.468,40 100,00% 492.986,65 100,00%
15,60% - - - - - ;
49,39% - - - - ; ;
3,23% - - - - ; ;
7,06% - - - - ; ;
15,16% - - - - ; ]
3,82% - - - - ; ;
- - - 81.873,52 | 16,61% - -
- - - 411.113,13 | 83,39% - -
0,61% - - - - ; ;
5,15% - - - - ; ;
- 248.104,92 | 34,06% - - - ;
- 142.913,74 |  19,62% - - - ;
- 139.155,59 | 19,10% - - - i
- 198.294,15 | 27,22% - - - ]

8,58% 728.468,40 12,12% 492.986,65 8,20%

0,00 0,00%

TOTAL

52.532,65

5.958.440,31

80.400,07
254.620,80
16.630,18
36.374,21
78.164,93
19.677,37
81.873,52
411.113,13
3.127,07
26.532,29
248.104,92
142.913,74
139.155,59
198.294,15
1.217.537,17
590.782,63
1.145.025,76
1.268.112,78

6.010.972,96

% sobre o
total

0,87%

99,13%
1,34%
4,24%
0,28%
0,61%
1,30%
0,33%
1,36%
6,84%
0,05%
0,44%
4,13%
2,38%
2,32%
3,30%

20,26%
9,83%
19,05%
21,10%

100,00%
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5 Risco de Mercado Médio Mensal (21 dias uteis) - Intervalo

de confianca de 95%
2021 2020
VaR - Valor em Risco o 0 % Limite
Valor R$ Médio 92 VaIoT  yiaior Rg Medio 72 90 Valor
Médio Médio

Renda Fixa 1.486 0,08% - - 1,00V
Renda Variavel 13.522 9,97% - - 20,00
Estruturados 2.715 0,77% - - 5,00t
Exterior 11.983 5,05% 15,001"
Carteira Consolidada 12.645 0,45% - - 3,00"

(1) Limite definido no Regulamento de Riscos e Compliance aprovado em 2021.

6 Risco de Crédito - Percentual em relacao a carteira de

Investimentos
Segmento de Renda Fixa 2021 2020 % Limite Resolucao 4.661
Baixo Risco de Crédito Tesouro 44,94% - 100,00%
Baixo Risco de Crédito Outros (inclui Titulos Privados) 55,06% - 80,00%
Médio e Alto Risco de Crédito 20,00%
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